ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Guilherme Schell, 6068 esq. Ernesto Wittrok.
CEP: 92.310.000 — CANOAS - Fone (51) 34767784/34763590.

Ata 19/18

Aos doze dias do més de Novembro do ano de dois mil e dezoito, em sua sede a Rua Guilherme
Schell, 6068, na Casa dos Conselhos Carlos Rosa, Centro de Canoas, as 18h45min, em segunda chamada se
da o inicio da reunifio ordinaria do CMS de Canoas. A reuniio desta data contard com a seguinte pauta:
Informag¢ées das Comissdes, Apresentagdo e analise do Relatério de Gestdo do 2° Quadrimestre de 2018,
Informagdes da Mesa Diretora e Assuntos Gerais. O Presidente cumprimenta os presentes, agradecendo a
disposicdo dos conselheiros de estarem ali, mesmo com o calor ¢ as dificuldades. O Presidente relata reunigio
com 0 GAMP para verificacdo das condi¢des de atendimento, derivado de dentncias. Falou também que o
CMS esta acompanhando os acontecimentos no Hospital Nossa Senhora das Gragas, onde existe
possibilidade de uma parceria de gestdo de uma empresa terceirizada, sendo a ABC fiscalizadora do
contrato. Uma equipe administrativa composta pela empresa Sulina que gerencia o Hospital Divina
Providéncia, UNIMED e Unilasalle. A ABC continuaria responsavel pelo patrimdnio e divida. Mas lembrou
que tudo isso sdo informagdes extraoficiais, ja que a Diretoria da ABC nada informa. O municipio ja havia
informado que nfo daria mais recursos a titulo de incentivos, s6 compraria servicos. O Presidente continua
expondo que o Gragas estd fazendo bastante e recebendo pouco, pois recebe de acordo com o servigo
prestado sendo pago conforme a tabela SUS, diferentemente do GAMP que recebe para administrar no valor
despendido pelos servigos. Cita as comissdes que acompanham estes contratos elogiando o ativismo delas. O
HPSC restringiu os atendimentos a pacientes de fora do municipio € os municipios reclamaram. Diz que €
um direito de Canoas. Em Porto Alegre as ambuléncias do interior percorrem a cidade e nfo conseguem
atendimento nos hospitais, enquanto que vindo a Canoas, o municipio estd sempre de portas aberta. Quanto
a reuniio com o Ministério Publico, 0 CMS esteve presente como ouvinte € ndo como parte, pois nédo fomos
convidados e ndo nos foi permitido manifestagfo. Enfatiza que sé havera participa¢do do CMS, se formos
efetivamente convidados € quando a Mesa Diretora estiver presente. O Secretdrio Adjunto da Saude,
Marcos, informa que o estado estd inadimplente com o municipio em vinte e seis milhSes e neste més
chegara a trinta e sete milhdes, dados que podem ser conferidos no clickrbs. Fala que uma das razdes da
emergéncia do HPSC estar superlotada, se deve a nfio conseguirmos dar vazio as cirurgias por falta de
recursos, gerando graves problemas no andamento dos procedimentos médicos. Menciona as dificuldades na
quitacdio das folhas de pagamento nos hospitais, que deverdo ser quitadas, mesmo que ndo haja previséo de
recebimento. Para nés que atendemos 156 municipios fica mais dificil. Diz que estdo conseguindo manter a
qualidade na satide basica, mas se a situagdo permanecer assim, o atendimento nas UBSs podem ser
afetadas. O servidor diz que o gestor esteve no MP, afim de garantir que o Gracas mantenha as portas abertas
e por questdes legais na primeira reunido chamaram a Comissdo de Satide da Cémara, na presenga dos
Vereadores Bamberg ¢ Patricio. Na segunda reunifio com o Gragas, o Prefeito se comprometeu a adiantar um
milh&o e duzentos mil reais, para pagar parte do passivo com os médicos e assim retornar ao trabalho,
possibilitando uma reorganizagdo do hospital. O MP viu com bons olhos esta iniciativa ¢ acompanhara as
tratativas. Reiterando que como o hospital é privado, eles s6 podem remunerar pela Tabela SUS. O
Presidente Mario informa que no dia de amanh, a noite, o Conselho Deliberativo da ABC estara reunido
para analisar as tratativas e a ele parece que a ABC esteja disposta, mesmo que existam contrarios dento do
Conselho. O CM Marcos Ferreira relata os resultados da primeira reunido da Comissdo de DST. Foram
discutidas agdes para o Dezembro Vermelho. As reunides ocorrerdo na 3 Segunda-feira de cada més. A ideia
é trazer sugestdes de agdes para a Plendria. A CLS Vani relata que devido 2 falta de pagamento das “meninas
do guiché” houve paralisagdes. Pergunta se o dinheiro antecipado seria para isso? O Secretdrio Adiunto ;
Marcos responde que ndo. O Contrato 64, das portarias e higienizacdo é restrito, sendo a fonte prépria. A S&!

previsdo de repasse é amanhi. Diz que por dois dias nfio seria cabivel a parada.. Opinando ser _falta de
compreensdo, as faltas. O CM Eduardo fala que a situagdio ndo € nova, pois eles ja enfrentaram situaqée?s
mais complicadas. O Presidente diz que quem trabalha tem que receber, mas faltou compreensdo, pois
quando havia o risco do contrato ser findo e os conselheiros Janete, Margargte, Nedy e ele estavam”nas
negociagdes, g%fmcien#' ds pediram a eles que “fagcam o quewguderem para ndo perdermos o emprego’. @
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CM Eduardo coloca sua preocupagdio com a paralisagdo das clinicas existentes no Hospital Nossa Senhora
das Gragas que mesmo se ndo atenderem, ainda assim terfo direito a receber os valores acordados, além de
continuarem os atendimentos a outros, sem subsidiar o Gragas. O CM Marcos confirma a existéncia da
clausula. A CLS Dinora pergunta se quando houver atraso nos repasses dos contratos, se os valores terdo
corregdo? O Secretario Adjunto Marcos responde que a SMS nio tem atraso nos repasses. O organograma de
pagamento é de sessenta dias e o municipio tem pago, o Gragas, em dois dias ap6s o recebimento das
faturas. A CLS Dinor4 fala que houve falta de didlogo com os funcionarios, para evitar as faltas. A CM Nedy
questiona em relagdo a Comissdo de DST, pois diz que o Conselho ja tinha uma comissdo formada
anteriormente. O Presidente responde que em reunifio da Plenéria foi decidido que o CM Marcos ficaria
responsavel pela formacdo e se mais alguém quiser participar deve encaminhar e-mail , com nome e
intengdo ao CMS, enfatizando que conforme autorizado, conselheiros locais ativos junto ao Conselho
Municipal podem participar das comissdes. Para finalizar as informac¢des das comissdes, o Presidente Mario
fala que as Comissdes de Orgamento e Finangas e a Comissdo Técnica, apds o recebimento das presta¢Ses
de contas, tem um prazo de trinta dias para fazer a andlise das contas. Nomeia os participantes das comissdes
e informa os prazos utilizados. Diz que dia 05/11 se reuniram para tomar uma posi¢do. No dia 09/11 para
formular parecer e a apresentagdo para o dia de hoje, 12/11, na Plendria. O CM Mario 1€ o parecer,
apontando inconformidades dos analistas. Novamente, apresentaram notas com compras de ranchos para
funcionarios, os quais consideram n#o ser adequado o uso de recursos do Fundo Municipal de Satude, para
tal. Os bloqueios judiciais ndo apresentam critérios para sua adogfo, bem como as decisdes judiciais se
avolumam, dificultando o planejamento, sendo que foi sugerida a implantagdo de Comissdio Interna de
Analise. A principal preocupagfo é quanto ao pagamento de um médico pediatra, Dr. Pierre da Silva Prunes,
cedido pela Prefeitura de Cachoeirinha, cuja lotagdio nfio se tem a certeza, sendo solicitados dados que
oficialmente ndo foram fornecidos. Por conta dos apontamentos fica prejudicada a apreciagdo do relatdrio
financeiro, nfio sendo, portanto analisada a parti¢do financeira do Relatério de Gestdo do 2° Quadrimestre de
2018, devendo retornar quando as questdes forem esclarecidas. Quanto a analise dos Indicadores de Satude, a
mesma néo fica obstruida, ensejando a apresentagdo que serd feita nesta reunido pelo enfermeiro Eloir Vial.
Antes da apresentagio, o Presidente solicita que o Secretario da Mesa leia a ata do dia vinte e dois de
outubro do corrente ano. O CM Eduardo 1€ a ata que apresentou equivoco na numeragéo citada do contrato
com o HNSG. O convénio é o 003/2015. O Presidente coloca a ata em votagdo que foi aprovada por
unanimidade. O servidor Eloir comeca a exposi¢do. O CM Eduardo solicita autorizagéo para mandar o
relatério com os Indicadores para os Conselhos Locais cadastrados, por considerar imprescindivel a
discussio dos mesmos em suas reunides. O Presidente autoriza e sugere que chamem alguém da secretaria
para apresentar. O Servidor Eloir coloca-se a disposi¢ao pela Secretaria para contribuir com capacitagdes aos
Conselheiros em relagdio aos Relatérios de Gestdio. Se o Conselho entender necessario essas capacitagdes,
devera entfo oficiar a SMS, solicitando essa demanda para que em nome desta, o Servidor faga essas
capacitacdes.

Comeca dizendo que os dados contemplarfio os meses de maio, junho, julho e agosto de 2018. Fala da
legislagéo, estrutura e procedimentos de acumulagfo, ndo se estendendo muito, a fim de garantir mais
espago para discussdo. Mostra como sdo mensurados os indicadores. Apresenta produgéo por procedimentos
ambulatoriais e hospitalares, por tipo e os totais mensais e do quadrimestre. Parte para os indicadores do
Sispacto Nacional, analisando metas e resultados, por quadrimestre. Na taxa de mortalidade prematura em
doengas cronicas e ndo transmissiveis, o indicador se manteve estavel. Nos Obitos de mulheres em idade
fértil e com causa bésica definida investigados, os prazos estdo sendo obedecidos. Objetivo ¢ manter a
a¢des. A proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata, houve seis casos informadog;
com investigagio tempestivas. Foram quatro casos de doenca exantematica, uma de malaria e uma de febre
maculosa. Nos casos novos de hanseniase foram todos curados. No numero de casos de sifilis, a meta ja foi
ultrapassada até o segundo quadrimestre. Provavelmente o numero ultrapassard os anos anteriores. Nos

novos casos de AIDS foi atingida a meta. No indicador onze, a razdo de exames citopatologicos em N
mulheres de 25-64 anos e populagdo alvo, nfio foi atingida a meta, mas a oferta é suficiente. Planos privados)
interferem no resultado. No indicador de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos, declara que \|
ndio ha falta de oferta de exames. E necessério que se faga um estudo para verificar o nexo por populggr?.xo. O
CMS ja apontou a necessidade de se reduzir a idade. Dos indicadores apresentados até aqui, o objetivo ¢
manter as ag¢des. Na proporgdo de parto normal no SUS e na satde c.omplemen'tar 0 resultac.lor fpl
influenciado pelas cesareas na rede complementar, mas se analisarmos a tinica maternidade do mLIIIIClpiO,
este quadrimestre apresentou 60.47% de partos normais € se buscarmos apenas pelo SUS, alcangou 65,7
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A proposicdo para o 3° quadrimestre ¢ mudar o objeto e sd levar em conta a maternidade do HU. Na
propor¢do de gravidez precoce, dos 10 a 19 anos, o indicador permaneceu estavel. Na mortalidade infantil
houve redugdo significativa, ficando dentro da meta. Nenhum 6bito materno em determinado periodo e local
de residéncia. Na cobertura de equipes de ESF, a programacdo estd se mantendo, com amplia¢do gradativa
da é4rea de cobertura. As metas foram atingidas na cobertura de acompanhamento das condicionalidades de
saude, no Programa Bolsa Familia, na cobertura populacional de Saude bucal, das seis a¢des de vigilancia
sanitaria e matriciamento nos CAPS. No indicador vinte ¢ dois que € atingir 80% de imoveis visitados pelo
controle da Dengue consideram a férmula de célculo inadequada e estio em debate com o estado para
reformular o calculo e no ultimo indicador municipal, que € o preenchimento de ocupagéo nas notificagdes
de agravos do trabalho, a meta foi atingida. Nos indicadores estaduais, comega pelo da tuberculose que foi
prejudicada a analise por duas transferéncias, que correspondem a 10% dos casos. Os casos serfio expressos
como ndo curados. Meta dois, Canoas ¢ parcialmente abastecida pela Corsan, que tem pogos artesianos que
sdo acompanhados pela Vigilancia Sanitaria. Elogios a Servidora Maracely. Meta trés, 6bitos investigados
no trabalho e a meta quatro, notificagdo de agravos relacionados ao trabalho, atingidos. Finalizada a
apresentagdo, O Presidente abre espago para perguntas. O CM Alcindo pergunta sobre a Investigagiio de
obitos no trabalho? Qual comissdo verifica? E como funciona? O Servidor responde que quem faz esta
investigacdo € a Vigilancia Sanitaria, quanto ao modo de funcionamento diz nfo saber, mas que buscard a
informagdo. O Sr. Jodo Torelly questiona acerca das caixas de agua? Quais os recintos e prazos de
fiscaliza¢do? O Secretario Adjunto Marcos informa que nas empresas, de seis em seis meses. A Vigilancia
cobra a apresentagdo de laudo de desratizagfo e caixas de agua. O CLS pergunta sobre o responsavel de
fiscalizar a Corsan e os proprios reservatdrios desta? O Sr. Marcos diz que eles sfo fiscalizados pelo estado,
mas tem um técnico que faz o acompanhamento didrio ou semanal. O Presidente Méario decide enviar oficio
a autarquia, solicitando informagdes sobre o controle e fiscalizagdio dos seus reservatorios. A CM Nedy
pergunta sobre o trabalho do CERESTE. O Secretario Marcos fala que o plano de trabalho inicial foi
rejeitado e que o refizeram, encaminharam em maio novamente e estdo aguardando a aprovagdo. O objetivo
¢ reiniciar com uma equipe maior € mais organizada. O Presidente Mdrio coloca a matéria em votacédo e
sugere a ndo andlise da parte financeira. Conforme decis@o da Plenaria, houve uma cisdo no Relatério de
Gestdo, sendo o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) do 2° quadrimestre de 2018,
relacionado aos Indicadores de Saude, aprovado por unanimidade e a parte financeira da prestagdo de contas
ndo analisada. A conselheira Cristiane lembra da importincia de analisar este relatorio nos conselhos locais,
pois em 2019 havera a Conferéncia de Saude. A conselheira Nedy ratifica sua preocupagio, pois temos dois
meses para organizar a nossa ¢ nada foi feito. Tendo em vista as decisdes da Plenaria, o Presidente encerra a
reunidio as 20:52 horas, em que para constar eu, Eduardo Antonio Favero, Secretério, lavrei a presente ata,
que Va/i por todos os interessados, assinada @"




