ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CANOAS
Secretaria Municipal de Projetos Estratégicos

MODELO DE ORCAMENTO
- QUANT. | VALOR REF. VALOR PERCENTUAL
DESCRICAO EFET.
¢ HORAS (RS) TOTAL(RS) (%)
SUPERVISOR TECNICO/PROJETO 1
Eletricista Lider 1
Eletricista montador 1
Meio Oficial 1
Auxiliar
09 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 1 30%
VALOR TOTAL DE MAO DE OBRA
REMUNERACAO DE ENCARGOS SOCIAIS:
VALOR
RUPO "A" 9 VALOR REF. 9
GRUPO % MENSAL %
01 PREVIDENCIA SOCIAL - INSS 20%
02 SESI - SESC 1,50%
03 SENAI - SENAC 1,00%
04 INCRA 0,20%
05 SALARIO EDUCACAO 2,50%
06 FGTS 8,50%
07 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE 3.00%
TRABALHO R
08 SEBRAE 0,60%
GRUPO "B" % VALOR REF. %
09 FERIAS 18,11%
10 AUXILIO DOENCA 2,79%
0,
11 LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE 1,00%
12 FALTAS LEGAIS 1,00%
13 ACIDENTES DE TRABALHO 2,00%
14 AVISO PREVIO 2,42%
15 132 SALARIO 8,33%
VALOR
GRUPO "C" % %
MENSAL
16 AVISO PREVIO INDENIZADO 18,00%
17 INDENIZACAO ADICIONAL 3,61%
18 INDENIZACAO (RECISAO SEM JUSTA
2,00%
CAUSA)
GRUPO "D" %
19 INCIDENCIA CUMULATIVA DO GRUPO 5 72%
"A" SOBRE O GRUPO "B" 11ee
VALOR
GRUPO "E" % VALOR REF. %
MENSAL
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20 INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO
"A", EXCETO O ITEM 06, SOBRE OS ITENS
16 E17

2,00%

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

101,28%

VALOR TOTAL DE MAO DE OBRA MAIS
ENCARGOS SOCIAIS:

201,28%

GRUPO 3 - INSUMOS E DEPRECIAGCOES

%

VALOR REF.

VALOR
MENSAL

%

ALMOGO/ CAFE + JANTA

DESLOCAMENTO mensal

ART

EQUIPAMENTOS - depreciac¢ao total

UNIFORMES CONJ. COMPLETO EM 6
MESES

Despesas de materiais para manutencao

corretiva

Vale transporte

Sub total

TOTAL ACESSORIOS + MAO DE OBRA

GRUPO 4 - DBI 30,75%
Lucro 10,00%
Custo Administrativo 4,00%
PIS 1,65 1,65%
COFINS 7,60 7,60%
ISSQN 5 3,50%
IR 2 2,00%
CONTRIBUICAO SOCIAL 2 2,00%

TOTAL GERAL DA PROPOSTA




