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DOCUMENTO OFICIAL LICITATORIO N° 051/2021

EDITAL N°. 46/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO DE PROCESSO SELETIVO

ATA DE REUNIAO DA CPL PARA RERRATIFICACAO DE EDITAL II
Aos trés dias do més de marco do ano de dois mil e vinte um, na sala de licitacbes da Secretaria

Municipal de Planejamento e Gestdo, Diretoria de Licitacoes e Compras, situada a Rua Frei
Orlando, n° 199, 4°. andar, Centro, Canoas/RS, reuniu-se a Comissao Permanente de Licitacoes —
CPL, para proceder a rerratificacdo do edital conforme segue abaixo: ONDE LEU-SE: “3.2. DOS
REQUISITOS BASICOS DE ADMISSAO: a) o candidato deverd ter idade minima de 18
(dezoito) anos completos na data de sua inscricdo e ser brasileiro nato ou naturalizado ou
estrangeiro com situagdo regular no pais. b) o candidato deverd apresentar aptiddo fisica e mental
para o exercicio da fungdo, situa¢do que serd avaliada apos selecionado, através da apresentagdo
de Atestado de Satide Ocupacional. c) é fundamental para a admissdo que o candidato tenha
plenas condigées e disponibilidade para a realizagdo do trabalho, durante o periodo de vigéncia
do contrato, desempenhando suas atividades no local para o qual for designado, atendendo a
necessidade de cardter emergencial. d) comprovar de quitagdo com as obriga¢bes militares e
eleitorais 3.2.2. Ndo serdo aceitos, sob hipotese alguma, candidatos em andamento de
diplomagdo/gradua¢do ou com diplomagdo/graduag¢do inconclusa. 3.2.3. Os candidatos
aprovados no processo seletivo, serdo selecionados para as vagas, respeitando a ordem da sua
classificagdo, sendo selecionados aqueles que obedecam aos critérios estabelecidos no processo de
seletivo. ... 3.2.1. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO: Os interessados no preenchimento
das vagas, deverdo apresentar, junto ao e-mail, os seguintes documentos: a) Curriculo
profissional, podendo ser utilizado o modelo apresentado no Anexo I do presente edital,
acompanhado de cdpia autenticada dos titulos que comprovam as informagbes contidas no
curriculo. Certificar-se de indicar telefone e e-mail vdlidos na inscrigdo. b) copia de documento de
identidade oficial, autenticado e com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades

expedidas pelas Secretarias de Seguranga Ptublica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar,
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pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15). c) cépia do Diploma de formagdo com habilitagcdo especifica
para o exercicio legal da profissdo, conforme o cargo pretendido, a saber: superior, técnico ou
ensino médio. e) copia do comprovante de residéncia; f) ficha de inscrigdo, conforme Anexo II,
para o presente edital, devidamente preenchida de forma legivel e assinada. g) cdpia da
documentagdo, de acordo com o cargo pretendido. 3.2.3. Os candidatos aprovados no processo
seletivo, serdo selecionados para as vagas, respeitando a ordem da sua classificagdo, sendo
selecionados aqueles que obedecam aos critérios estabelecidos no processo de seletivo. 7.
CRITERIOS PARA DESEMPATE 7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo ds
notas recebidas por dois ou mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que: 7.1.1. apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos. 7.2. Sorteio 7.2.1. A aplicagdo do critério de
desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes da publicacdo da lista final dos
selecionados. 9. DA CONVOCACAO DO CANDIDATO APROVADO E SELECIONADO 9.1. A
convocagdo do candidato aprovado dar-se-d através de publicacdo no Didrio Oficial do Municipio
de Canoas e envio de notificagdo via e-mail ou correio. 9.2. O candidato convocado, conforme item
9.1. , devera apresentar-se em até 2 (dois) dias Uteis, na sede administrativa da Secretaria
Municipal da Satde, sito a Rua Doutor Barcelos, 1600, Centro/RS, para assinar o Termo de
Aceitagdo da Vaga, oportunidade na qual serd informado qual a documentagdo necessdria para
apresentacdo e fins de admissdo e, serd encaminhado para realizagdo do exame admissional. 9.2.1.
O candidato aprovado e selecionado deverd apresentar a seguinte documentagdo: a) Copia da
folha de identificagcdo da CTPS — Carteira de Trabalho, frente e verso e o tltimo registro (copia
autenticada ou copia simples acompanhada do documento original); b) Coépia do PIS ou PASEP
(copia autenticada ou cépia simples acompanhada do documento original); c) Cépia da Cédula de
Identidade — RG (copia autenticada ou copia simples acompanhada do documento original);

d) Cépia de um comprovante de residéncia (ex. conta de luz, dgua, telefone fixo, gds ou aluguel),

sendo que tal documento apresentado deve estar cadastrado no nome do candidato;
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e) Copia do CPF/CIC (copia autenticada ou copia simples acompanhada do documento original);
f) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante (s) de votagdo da ultima eleigcdo (copia autenticada ou
copia simples acompanhada do documento original); também pode ser emitida uma Certiddo de
Quitagdo no site do TRE-RS (http://www.tre - rs.gov.br); g) Alvard de folha corrida; esta pode ser

emitida no site do TJ-RS (http://wwwl1.tjrs.jus.br/site); h) Certificado de Reservista; i) Copia do

Certificado Militar ou comprovante de quitagdo das obrigagdes militares (copia autenticada ou
copia simples acompanhada do documento original); j) Cépia autenticada da certiddo de
nascimento (se solteiro) ou de casamento (se casado); k) Copia da certiddo de nascimento do (s)
filho (s) menor (es) de 21 (vinte e um) anos (copia autenticada ou simples acompanhada do
documento original); 1) Cépia do CPF de dependente (s) menor (es) de 21 (vinte e um) anos (copia
autenticada ou simples acompanhada do documento original); m) Copia autenticada do
Certificado de Conclusdo ou Diploma conforme o grau de escolaridade exigido para o emprego; n)
Copia do registro no érgdo de classe e do pagamento das anuidades referentes ao ano da admissdo
do candidato (cépia autenticada ou cdpia simples acompanhada do documento original); o) Copia
do comprovante de n° de conta corrente — BANCO BANRISUL — se possuir; p) Copia simples do
certificado de reservista para o género masculino (isento a partir dos 45 anos de idade); q)Em
sendo verificada a regularidade da documenta¢do exigida para admissdo, o candidato serd
encaminhado para a realiza¢do de exame admissional (ASO); 9.3. Finalizado o processo de
admissdo o selecionado serd encaminhado para o exercer a fungdo na respectiva unidade/local,
conforme necessidade da administragdo publica.”, LEIA-SE: “3.2.1. Ndo serdo aceitos, sob
hipétese alguma, candidatos em andamento de diploma¢do/graduagdo ou com
diplomagdo/graduagdo inconclusa. 3.2.2. Os candidatos aprovados no processo seletivo, serdo
selecionados para as vagas, respeitando a ordem cronolégica da sua classificagdo, sendo
selecionados aqueles que obedecam aos critérios da ordem cronoldgica da chegada das inscrigoes
(envio do e-mail). 3.3. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO: Os interessados no
preenchimento das vagas, deverdo apresentar, junto ao e-mail, os seguintes documentos: a)
Curriculo profissional, podendo ser utilizado o modelo apresentado no Anexo I do presente edital,
acompanhado de coépia dos titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo.
Certificar-se de indicar telefone e e-mail vdlidos na inscri¢do. b) cépia de documento de identidade
oficial, com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de

Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
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Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgédos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de
Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM,
CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15). c)
copia do Diploma de formagdo com habilitagdo especifica para o exercicio legal da profissdo,
conforme o cargo pretendido, a saber: superior, técnico ou ensino médio. e) copia do comprovante
de residéncia; f) ficha de inscrigdo, conforme Anexo II, para o presente edital, devidamente
preenchida de forma legivel e assinada. 4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 4.1.
Finalizada a inscrigdo de cada candidato, a homologagdo dessa inscrigdo serd individual, e
divulgada pela Comissdo de Avaliagdo e Selegdo, no Didrio Oficial do Municipio de Canoas e no

site www.canoas.rs.gov.br . 4.2. Desta homologagdo individual, caberd recurso de 24(vinte quatro)

horas, encaminhado o mesmo, via o e-mail: inscricaoemergencial@canoas.rs.gov.br, para a

Comissdo de Avaliacdo e Selecdo. 7. CRITERIOS PARA DESEMPATE 7.1. Sorteio 7.1.1. O

critério de desempate serd aplicado de forma concomitante a andlise das inscrigcoes em face do
respeito a ordem cronolégica do envio dos e-mails. 9. DA CONVOCACAO DO CANDIDATO
APROVADO E SELECIONADO (...) 9.2. O candidato convocado, conforme item 9.1., deverd em
até 2 (dois) dias uteis, apresentar-se na sede administrativa da Secretaria Municipal da Satde, sito
a Rua Doutor Barcelos, 1600, Centro/RS, para assinar o Termo de Aceitagdo da Vaga e

encaminhar via e-mail (inscricacemergencial@canoas.rs.gov.br) os documentos previsto no

subitem 9.2.1.; 9.2.1. O candidato aprovado e selecionado deverd apresentar a seguinte
documentagdo: a) Cépia da folha de identificacdo da CTPS — Carteira de Trabalho, frente e verso
e o ultimo registro (copia simples acompanhada do documento original); b) Copia do PIS ou
PASEP (cdpia simples acompanhada do documento original); c) Alvard de folha corrida; esta pode

ser emitida no site do TJ-RS (http:/wwwl1.tjrs.jus.br/site); d) Certificado de Reservista; e) Copia

da certiddo de nascimento (se solteiro) ou de casamento (se casado); f) Cdpia da certiddo de
nascimento do (s) filho (s) menor (es) de 21 (vinte e um) anos (copia simples acompanhada do
documento original); g) Copia do CPF de dependente (s) menor (es) de 21 (vinte e um) anos (cdpia
simples acompanhada do documento original); h) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante (s) de
votagdo da ultima elei¢do (cdpia autenticada ou copia simples acompanhada do documento
original); também pode ser emitida uma Certiddo de Quitagdo no site do TRE-RS (http://www.tre -

rs.gov.br); i) Cépia do registro no drgdo de classe e do pagamento das anuidades referentes ao ano
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da admissdo do candidato (copia simples acompanhada do documento original); j) Coépia do
comprovante de n° de conta corrente — BANCO BANRISUL — se possuir; k) Realizagdo de exame
admissional (ASO); 1) Preenchimento das declaragdes constantes na Diretoria de Recursos
Humanos; 9.3. Finalizado o processo de admissdo o selecionado sera encaminhado para o exercer
a fungdo na respectiva unidade/local, conforme necessidade da administragcdo puiblica.” Nada mais
no presente edital foi rerratificado. A presente ata sera divulgada no Diario Oficial do Municipio de
Canoas (DOMC) e no site www.canoas.rs.gov.br. Nada mais havendo digno de registro, encerrou-se
a sessdao da qual para constar, foi lavrada a presente Ata que, apés lida e achada conforme, vai

devidamente assinada .X.X.X.X.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO



