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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF RS

Municipio CANOAS

Regido de Saude Regido 08 - Vale do Cai e Metropolitana
Area 131,10 Km?

Populagao 349.728 Hab

Densidade Populacional 2668 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 06/12/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOAS
Numero CNES 6361803

CNPJ A informacgao néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 88577416000118

Endereco RUA DOUTOR BARCELOS 1600

Email A informacéo néao foi identificada na base de dados
Telefone 32361600 R5000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 06/12/2022

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a) JAIRO JORGE DA SILVA
Secretario(a) de Satide em Exercicio MAICON DE BARROS LEMOS
E-mail secretario(a) gabinete.saude@canoas.rs.gov.br
Telefone secretario(a) 5132361600

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 06/12/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 12/2009

CNPJ 11.413.650/0001-85

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Fernando Ritter

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 06/12/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2022-2025

Status do Plano Em Anédlise no Conselho de Satde

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 09/11/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Regido 08 - Vale do Cai e Metropolitana

Municipio Area (Km2) Populacdo (Hab)
BARAO 124.497
BROCHIER 109.695
CANOAS 131.097
CAPELA DE SANTANA 184.003
ESTEIO 27.543

https://digisusgmp.saude.gov.br

6232
5132
349728
12183
83352

Densidade

50,06
46,78
2.667,70
66,21
3.026,25
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HARMONIA
MARATA
MONTENEGRO

NOVA SANTA RITA
PARECI NOVO
SALVADOR DO SUL
SAPUCAIA DO SUL
SAO JOSE DO SUL

SAO PEDRO DA SERRA
SAO SEBASTIAO DO CAI
TABAI

TRIUNFO

TUPANDI

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Salde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco Rua Ipiranga

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Denise de Mello da Sliva

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 50
Governo 8

Trabalhadores 24
Prestadores 20

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

e Consideracoes

Observam-se no decorrido periodo alteragdes nos cargos de Gestor Municipal e de Salde.

GABINETE DO PREFEITO
Jairo Jorge da Silva
Prefeito

Nedy de Vargas Marques

Prefeito em Exercicio
SECRETARIA DA SAUDE

Aristeu Ismailow Duarte

Secretéario de Saude e Gestor do Fundo Municipal de Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

44.579
80.354
420.017
217.868
57.405
99.158
58.644
60.106
35.383
111.452
94.755
823.416
59.541

4967
2713
66157
30482
3885
7975
142508
2464
3881
26161
4816
30159
5019

111,42
33,76
157,51
139,91
67,68
80,43
2.430,05
40,99
109,69
234,73
50,83
36,63
84,29
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior possui o papel de monitorar e acompanhar a execugdo da Programagdo Anual de Salde, avaliando se as
acdes propostas estdo indo ao encontro das metas programadas. Apés o langamento dos resultados, este relatério é encaminhado ao Conselho Municipal
de Saulde para andlise e emissdo de parecer.

O 2¢ Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) 2022 esté elaborado conforme a estrutura do Sistema DigiSUS. Nele estdo contidos os
resultados das metas programadas para 2022, preenchidos ou sem

apuracgao, conforme a disponibilidade dos dados.

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 56



3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos

5a 9 anos

10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Masculino

12434
12108
11123
12399
27297
26797
22983
18633
14537
7122
2466
167899

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 09/12/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

CANOAS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 09/12/2022.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doencas do aparelho respiratério
Xl. Doencgas do aparelho digestivo
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

2018

4919

2018
1259
1127

331
284
284
339
889
28
2189
1600
1478
292
202
1099
2757
408
75
309

1514

258

Feminino

2019
1348
1088

35
2153
1616

11843
11603
10849
11937
27214
27602
24400
21963
18532
10508
5378
181829

2019

4828

2020
2051
1075

179
173
288
374
485
12
2128
748
1215
318
184
893
2664
349
55
349

1518

240

Total

2020

4456

2021

4349
1336

219

938
13
2213
1033
1427
434
162
868
2501
286
58
291

1705

242

24277
23711
21972
24336
54511
54399
47383
40596
33069
17630

7844

349728

2022

2671
1636
170
168
305
437
1573
25
2281
1347
1307
542

210

2045
220
89
278

1685

241
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido -

Total 16722 16299

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/12/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude

XXI11.Cédigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 09/12/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

FONTES DE INFORMAGOES

1. POPULACAOQ ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETARIA

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saliide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
2. NASCIDOS VIVOS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

3. PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNACAO

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

4. MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

https://digisusgmp.saude.gov.br

15298

2018

146

576
390

10

16

77

29

13

149

304

2694

18909

2019

123

14

205

11

14

100

29

18

2735

18162

2020

572

554

194
21

128

624
209
128
11
10
83

20

20

103

236

2919
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 260.486
Atendimento Individual 205.641
Procedimento 670.081
Atendimento Odontolégico 21.102

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 18470 1967879,52 50 30881,26
03 Procedimentos clinicos 92607 500740,55 6297 8995884,79
04 Procedimentos cirtrgicos 11695 318298,77 4761 9018096,79
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 19 48502,89

06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satde - - - -

Total 122772 2786918,84 11127 18093365,73

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/12/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 51496 20826,01

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 267 206992,90

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/12/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.4. Produgao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em salde 7963 1282,50

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 1523150 13736058,36 86 47970,67
03 Procedimentos clinicos 1116633 10756680,80 11367 23093204,14
04 Procedimentos cirtrgicos 28162 978016,93 10915 21011198,21
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 20 50946,52

06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 3314 1698308,35 - -

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 56



08 Agdes complementares da atengdo a saude -

Total 26792

22 27170346,94

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 09/12/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica,
Portanto, ndo ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

Grupo procedimento

01 Acbes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 09/12/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS
FONTES DE INFORMACC)ES

PRODUCAO DE ATENCAO BASICA
Fonte: Sistema de informacao em Salde para a Atencdo Basica ¢ SISAB

PRODUGCAO DE URGENCIA E EMERGENCIA POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS

sob gestdo da esfera estadual.

22388

44203319,54

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Qtd. aprovada
6493
1625
8118

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

PRODUCAO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL POR FORMA DE ORGANIZACAO

Fonte: Sistemas de Informagcdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
PRODUCAO DE ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

PRODUGAO DE VIGILANCIA EM SAUDE POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS
Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 08/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 8 8
FARMACIA 0 0 8 8
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 36 36
TELESSAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 5 5
HOSPITAL GERAL 0 0 2 2
HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 17 17
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
OFICINA ORTOPEDICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 2 2
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 16 16
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 4 4
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 2 2
POLICLINICA 0 0 1 1
Total V] 0 109 109

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 06/12/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2022
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 78 0 0 78
FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PRIVADO MUNICIPAL 1 0 0 1

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE ANONIMA FECHADA 1 0 0 1
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 1 0 0 1
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 2 0 0 2
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 20 0 0 20

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 6 0 0 6
PESSOAS FISICAS

Total 109 0 0 109

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 06/12/2022.

5.3. Consoércios em salde
O ente nao estd vinculado a consércio publico em satde

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
https://digisusgmp.saude.gov.br 10 de 56



FONTE DE INFORMACAO

POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTAO

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
POR NATUREZA JURIDICA

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 705 441 410 1.938 255
Auténomos (0209, 0210) 957 0 4 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 20 0 3 19 0
Bolsistas (07) 13 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
2038 3. 4e3) Celetistas (0105) 7 3 41 33 0
Auténomos (0209, 0210) 24 1 26 6 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 1 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em

8) comissao (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 24/01/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdénomos (0209, 0210) 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 52 88 90 0
Informais (09) 2 2 1 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 41 34 146 0
Bolsistas (07) 16 9 10 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 572 607 448 0
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 1.111 989 2.293 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 5 6 20 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 166 0

privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 24/01/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
FONTE DE INFORMACAO

Periodo 08/2022

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Oferecer a populacdo uma Atencdo Basica resolutiva, pautada nos principios da universalidade, integralidade,

longitudinalidade e coordenacdao do cuidado.

OBJETIVO N2 1.1 - Aumentar a resolutividade da Atengdo Basica.

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B a Plano(2022-
avaliacao da meta medida Base ase 2025)
1. Realizar pelo menos Proporgdo de Proporcdo 60,00

6 consultas de pré-
natal, sendo a primeira
até a 122 semana de

gestantes com pelo
menos 6 consultas de
pré-natal, sendo a

primeira até a 122
semana de gestagao.

gestacao.

Acdo N@ 1 - Realizar a busca ativa das gestantes faltosas.
Acdo N@ 2 - Adquirir os testes imunoldgicos para gravidez.

Acdo N@ 3 - Implantar o relatério de gestantes vulneraveis faltosas.

Meta 2022

60,00

Unidade

Acdo N@ 4 - Implementar o relatério das gestantes beneficiarias do Programa Auxilio Brasil, da Secretaria de Cidadania.

Acdo N° 5 - Implementar a sinalizacdo da equipe do Consultério na Rua sobre o niimero de gestantes em situacao de rua.

2. Aumentar a
cobertura de primeiras

Proporgdo de
gestantes que realizou

Proporcdo 60,00

consultas a primeira consulta
odontolégicas em odontoldégica.
gestantes.

Acdo N@ 1 - Garantir a agenda simultanea do pré-natal com a agenda odontoldgica.

3. Garantir os exames  Proporgcao de exames Proporgdo 60,00
de sifilis e HIV para as  de sifilis e HIV
gestantes. disponibilizados para
as gestantes.
Acdo N° 1 - Garantir a realizacdo dos testes de sifilis e HIV.
Acdo N@ 2 - Realizar busca ativa das gestantes faltosas.
4. Implantar o pré- Percentual de Percentual 100,00

natal do homem nas
UBSs.

implantagdo do pré-
natal do homem nas
Unidades Basicas de
Saude.

Acdo N@ 1 - Capacitar as equipes das Unidades Bésicas de Saude sobre o pré-natal do homem.
Acgdo N¢ 2 - Confeccionar a "Carteira de Atendimento do Pré-Natal do Parceiro".

Acdo N@ 3 - Garantir o acesso do parceiro em no minimo duas consultas do pré-natal.

60,00

60,00

50,00

de Resultado do

medida - Quadrimestre
Meta

Proporgao ¥ Sem

Apuragao

0

Proporgao ¥ Sem

Apuragao

0

Proporgao ¥ Sem

Apuragao

0

Percentual 0

% meta
alcancada
da PAS

Acdo N° 4 - Encaminhar projeto de lei para a ampliacdo da licenca paternidade de 8 para 20 dias, para os servidores estatutarios que comprovarem a

participacao em pelos 2 consultas de pré-natal.
Agdo N@ 5 - Garantir os testes rapidos e o tratamento adequado, quando necessério.

5. Reduzir a gravidez 8,35
na adolescéncia na
faixa etéria de 10 a 19

anos.

Proporgdo de gravidez
na adolescéncia entre
as faixas etéarias 10 a
19 anos

Proporcdo

8,60

¥ Sem
Apuracao
0

Proporgao

Acdo N° 1 - Realizar uma capacitagao para sensibilizar a rede municipal de salde sobre a importancia da Satde Sexual e Reprodutiva do Adolescente,

incluindo a colocagao dos implantes hormonais.

Acdo N¢ 2 - Implantar a "Semana do Adolescente".

Agado N¢ 3 - Realizar atividades nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental, com a comunidade escolar, sobre o direito sexual e reprodutivo e

prevencdo de DST/AIDS.

6. Aumentar a
realizacao de exames
citopatoldgicos em
mulheres.

Proporcdo de exames 40,00
citopatoldgicos
realizados em

mulheres.

Proporgdo

40,00

¥ Sem
Apuragao
0

Proporgao

Acdo N° 1 - Implementar a sinalizagdo da equipe do Consultério na Rua sobre o niimero de gestantes em situacao de rua.
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7. Aumentar a Razdo de mamografias
realizacao de de rastreamento em
mamografias de mulheres de 50 a 69
rastreamento em anos.

mulheres de 50 a 69

anos.

Razdo 0,00

Razdo

¥ Sem
Apuracdo
0

Acdo N° 1 - Manter as acdes de Margo (més da mulher) e do Outubro Rosa, com a ampliagdo das agendas de coleta de citopatoldgico e

encaminhamento para mamografia.

Acdo N° 2 - Ampliar as agendas semanais de consultas de Saide da Mulher nas Unidades Basicas de Saulde.

Acgdo N¢ 3 - Realizar busca ativa das mulheres que ndo comparecem a unidade hd mais de 3 anos para coleta do preventivo do cancer e que nao

realizaram o exame de mamografia.

Razdo de mortalidade
materna.

8. Reduzir a
mortalidade materna.

Taxa

Acgao N@ 1 - Fazer a busca ativa das gestantes faltosas.

Acgdo N¢ 2 - Qualificar os profissionais da rede para a realizacdo dos encaminhamentos adequados ao Pré- Natal de Risco.

65,70

76,65

Acdo N@ 3 - Realizar educagdo permanente sobre a salde da populacdo negra com enfoque no pré-natal.

Taxa de mortalidade
infantil

9. Reduzir a
mortalidade infantil.

Taxa

9,22

9,22

Razdo

Razao

Acdo N 1 - Manter o agendamento dos recém nascidos no Hospital Universitario de Canoas para a atengao basica.

Agdo N@ 2 - Realizar a primeira consulta puericultura entre o 1° e o 10° dia de vida.

Acdo N° 3 - Realizar capacitacdes sobre o Método Canguru nas Unidades Béasicas de Salde.

Percentual de
retomada do Programa
Nascer Canoas.

10. Retomar o
Programa Nascer
Canoas.

11. Reduzir a
incidéncia de baixo
peso ao nascer.

Proporgdo de criangas
com baixo peso ao
nascer.

Acdo N° 1 - Qualificar o pré-natal.

12. Ofertar consultas
para recém nascidos para recém nascidos
entre 0 3% e 0 52 dia entre 0 32 e 0 52 dia de
de vida. vida.

Proporgdo de consultas

13. Manter a cobertura Percentual da

vacinal de poliomielite cobertura vacinal de
inativada e poliomielite inativada e
pentavalente. pentavalente.

Percentual

Proporcdo

Proporcdo

Percentual 0,00

100,00

5,00

70,00

95,00

Ndo
programada

1,00

Nao
programada

95,00

Percentual

Proporgdo

Proporgao

Percentual

¥ Sem
Apuracdo
0

¥ Sem
Apuragao
0

¥ Sem
Apuracdo
0

¥ Sem
Apuracdo
0

¥ Sem
Apuragao
0

¥ Sem
Apuracdo
0

Acédo N@ 1 - Verificar o registro vacinal nas cadernetas das criangas nas Escolas Municipais de Educagdo Infantil, através do Programa Saude na Escola.

Acao N@ 2 - Fazer a busca ativa dos faltosos.

14. Manter a cobertura Percentual de
vacinal da vacina cobertura vacinal da
triplice viral, primeira  vacina triplice viral,
dose, para criangas de primeira dose, para
1 ano de idade. criancas de 1 ano de

idade.
15. Reduzir a Taxa de desnutrigdo
incidéncia de infantil.

desnutrigdo em
criangas até 5 anos.

Percentual

Taxa

Acdo N° 1 - Fortalecer a Estratégia Amamenta Alimenta Brasil no Municipio.

95,00

Nao
programada

Acdo N° 2 - Realizar acées em salde nas escolas através do Programa Saude na Escola / Crescer Saudavel.

Percentual

Taxa

¥ Sem
Apuracdo
0

¥ Sem
Apuracdo
0

Acdo N@ 3 - Acompanhar as avaliagdes nutricionais e os marcadores de consumo alimentar realizados no Programa Nascer Canoas.

16. Reduzir a
prevaléncia da
obesidade infantil.

Proporcdo de
obesidade infantil.

Proporgdo

16,00

4,00

Acdo N° 1 - Realizar acées em salde nas escolas através do Programa SalUde na Escola / Crescer Saudavel.

Proporgao

¥ Sem
Apuragao
0

Agdo N@ 2 - Fazer parcerias com universidades locais, aumentando a cobertura das acdes voltadas para prevencao da obesidade infantil.

Acédo N@ 3 - Trabalhar com as equipes de salide o material do Ministério da Saude voltado para habitos alimentares saudaveis.

17. Erradicar os ébitos
por diarréia.

NUmero de ébitos por
diarréia.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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18. Realizar acoes Proporcdo 100,00 100,00 Proporgao 97,00

prioritarias do
Programa Saude na
Escola nas escolas
municipais.

Proporgdo de escolas
que tiveram agdes do
Programa Saude na
Escola.

Acgao N@ 1 - Realizar agdes relacionadas a Covid-19 nas Escolas Municipais de Educacdo Infantil.
Acdo N@ 2 - Realizar avaliacao antropométrica nas criancas de 0 a 10 anos nas escolas pactuadas com o Programa Saude na Escola.

Acdo N@ 3 - Realizar atividade fisica, de lazer ou praticas corporais com as criancas de 0 a 10 anos, nas escolas pactuadas com o Programa Saude na
Escola.

19. Aumentar a Proporcdo de cobertura Proporcao 50,00 Nao Proporgao ¥ Sem

cobertura do Programa do Programa Primeira programada Apuragao

Primeira Infancia Infancia Melhor para 0

Melhor para criangas criangas até 3 anos de

até 3 anos de idade, idade, beneficidrias do

beneficidrias do Auxilio Auxilio Brasil.

Brasil.

20. Implementar a Percentual de Percentual 100,00 10,00 Percentual 5,00 50,00

Politica de implementagao da
Alimentacdo e Politica de Alimentacao
Nutricao. e Nutricdo.

Acdo N° 1 - Apresentar projeto de inclusao de nutricionistas nas clinicas de satde da familia e posteriormente para todas as unidades.

Agdo N@ 2 - Propor a criagao de um centro de atengao nutricional e Doengas Crénicas Nao Transmissiveis, formado por equipe multidisciplinar
(nutricionista, educador fisco, psicologa, endrocrinologista e psiquiatra).

Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
implementagao da programada Apuracdo
Estratégia Amamenta 0
Alimenta Brasil nas

Unidades Basicas de

Saude.

21. Implementar a
Estratégia Amamenta
Alimenta Brasil nas
Unidades Bésicas de
Saude.

Cobertura de Percentual Percentual
acompanhamento das

condicionalidades de

salde do Programa

Auxilio Brasil.

22. Acompanhar as 70,80 70,30 59,13
condicionalidades de
salde dos
beneficiarios do
Programa Auxilio

Brasil.

Acdo N° 1 - Participar das reunides de colegiado para acompanhar e auxiliar as Unidades Basicas de Saide no cumprimento das condicionalidades do
Programa Auxilio Brasil.

Acdo N@ 2 - Usar as midias digitais institucionais para informar os beneficidrios do Programa Auxilio Brasil quanto a obrigatoriedade do cumprimento
das condicionalidades da saude.

Agdo N@ 3 - Articular com o comité gestor agdes que contribuam para o alcance da meta.

Acdo N@ 4 - Fazer parcerias com universidades locais para identificar os usuarios do Programa Auxilio Brasil e realizar as avaliagées antropométricas.

97,00

84,11

23. Realizar avaliacdo  Proporcao de usudrios  Proporcao 50,00 50,00 Proporgao 0
antropométrica no que realizaram

atendimento dos avaliacao

usudrios que acessam  antropométrica na

a Atencdo Bésica. Atencao Basica.

Acgdo N@ 1 - Participar das reunides de colegiado para reforcar a agao.

Acdo N@ 2 - Sensibilizar os colaboradores quanto a importancia da avaliagdo antropométrica.

24. Reduzir a Percentual de excesso  Percentual 74,03 Nao Percentual ¥ Sem
prevaléncia do de peso na populagao programada Apuragao
excesso de peso na adulta do Municipio. 0
populagdo adulta do

Municipio.

25. Acompanhar Proporcdo de pessoas  Proporgao 50,00 50,00 Proporgao ¥ Sem
pessoas com com hipertensao, com Apuragao
hipertensao, com consulta e pressao 0
consulta e pressao arterial aferida no

arterial aferida no semestre.

semestre.

Acdo N@ 1 - Participar das reunides de colegiado para auxiliar no monitoramento dos hipertensos.

Agdo N@ 2 - Acompanhar com as equipes os registros dos hipertensos.

26. Acompanhar Proporgdo de pessoas Proporcdo 50,00 50,00 Proporgao ¥ Sem 0
pessoas com diabetes, com diabetes, com Apuragao

com consulta e
hemoglobina glicada
solicitada no semestre.

consulta e 0
hemoglobina glicada
solicitada no semestre.

Acao N@ 1 - Participar das reunides de colegiado para auxiliar no monitoramento dos pacientes com diabetes.
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Agado N¢ 2 - Acompanhar com as equipes os registros dos pacientes com diabetes.

27. Reduzir a Taxa de 6bitos Taxa 345,00 390,00 Taxa ¥ Sem 0
mortalidade prematuros (pessoas Apuragao
prematura, de 60 a 69 de 30 a 69 anos) por 0

anos, por Doencas Doencas Crdnicas Nao
Crénicas Nao Transmissiveis
Transmissiveis (doencas

(doencas cardiovasculares,
cardiovasculares, diabetes, cancer e
diabetes, cancer e doengas respiratérias
doencas respiratérias  crénicas).

cronicas).

Acdo N 1 - Aumentar o nUmero de grupos de tabagismo na rede municipal de satde.
Acdo N9 2 - Ampliar o nimero de acOes em salde sobre alimentacao e nutrigado.
Acdo Ne 3 - Divulgar receitas e dicas alimentares saudaveis através do ZAPNUTRIGAO.

Acéo N@ 4 - Manter parceria com as universidades locais e com a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer para proporcionar a populagao a pratica de
atividade fisica supervisionada, bem como melhor aproveitamento dos espagos publicos (parques e academias ao ar livre).

Acdo N@ 5 - Reiniciar o Programa 60+ De Volta pra Casa.

Acdo N@ 6 - Realizar Curso de “32 Idade Socorrista” para prevengdo de acidentes domésticos, primeiros socorros basicos, entre outros, em parceria
com SAMU.

Acdo N@ 7 - Divulgar para as Unidades Basicas de Saude o fluxo de acesso ao Centro de Referéncia do Idoso, para ampliar o acesso a este servigo.
Acdo N2 8 - Encaminhar todos os idosos com VES 13 = 7 ou idade = 85 anos para o Centro de Referéncia do Idoso.

Acdo N2 9 - Aplicar o instrumento de Identificacdo do Idoso Vulneravel (VES 13) em 30% dos idosos, das Unidades Basicas de Salde com Estratégia de
Salde da Familia, nas areas cobertas por Agentes Comunitarios de Sadde (vincular ao Proquali).

Acdo N@ 10 - Capacitar os trabalhadores da Rede de Atengdo em Salde para a implementagéo de grupos de apoio e orientagdo a familiares e
cuidadores de idosos.

Acdo N2 11 - Implantar grupos de apoio e orientagdo a familiares e cuidadores de idosos nas UBS e CRI, envolvendo a familia no processo de cuidado
da pessoa idosa.

Acdo N@ 12 - Monitorar, por quadrimestre, as causas de dbitos por Doengas e Agravos Nao Transmissiveis vinculando o CID em idosos.

28. Reduzir as Percentual de Percentual 50,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
reinternagdes por reinternagdes por programada Apuragao

Doencas Cronicas Ndo Doencas Cronicas Ndo 0
Transmissiveis. Transmissiveis.

29. Reduzir o nimero  Taxa de internagao Taxa 0,02 N&o Taxa ¥ Sem 0
de internagoes hospitalar por fratura programada Apuragao

hospitalares de de fémur em pessoas 0

pessoas com mais de  com mais de 60 anos.

60 anos por fratura de

fémur.

30. Implementar o Ndmero de Unidades Ndmero 29 5 NUmero 0 0

Programa Nacional de
Controle do Tabagismo
nas Unidades Basicas
de Saude.

Bésicas de Saude onde
o Programa Nacional
de Controle do
Tabagismo foi
implantado.

Acdo N@ 1 - Fazer um levantamento dos profissionais habilitados para a formacdo de grupos de tabagismo.

Agado N¢ 2 - Relacionar os profissionais interessados na capacitagao para formagado de grupos.

Acdo N° 3 - Promover capacitacdo de grupos de tabagismo para os profissionais de nivel superior de habilitacdo para a criacdo de grupos de

tabagismo.
31. Diminuir as Taxa de Internagdes Taxa 25,00 Nao Taxa ¥ Sem 0
Internagdes por por Causas Sensiveis a programada Apuragao
Causas Sensiveis a Atengdo Basica. 0
Atencédo Basica.
32. Prestar assisténcia Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
domiciliar aos assisténcia domiciliar programada Apuracdo
pacientes em uso de ao0s pacientes em uso 0
suporte ventilatério de suporte ventilatério
ndo invasivo nao invasivo
(oxigenoterapia, BIPAP (oxigenoterapia, BIPAP
e CPAP). e CPAP).
33. Implantar o NUmero de equipes Ndmero 5 Nao NUmero ¥ Sem
Programa Nacional de  implantadas nos programada Apuracdo
Assisténcia a Dor e guadrantes.
Cuidados e Paliativos
em nivel domiciliar.
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34. Implantar
ambulatério para
pacientes com
gastrostomia,
jejunostomia e
ileostomia.

35. Implantar servicos
ambulatoriais na
Atencédo Basica.

36. Implantar agendas
de Préticas
Integrativas
Complementares nas
Unidades Bésicas de
Saude.

Percentual de Percentual
implantagao do

ambulatério para

pacientes com

gastrostomia,

jejunostomia e

ileostomia.

Percentual de Percentual
implantagao de
servigos ambulatoriais

na Atengao Bésica.

Ndmero de Unidades Ndmero
Bésicas de Salde com

agenda de Préticas

Integrativas

Complementares.

100,00

100,00

29

Nao Percentual ¥ Sem
programada Apuracdo

0
Nao Percentual ¥ Sem
programada Apuracdo

0
5 Namero 5,00

100,00

Acdo N° 1 - Fazer um levantamento dos locais com profissionais que possuam formagdes nas terapias integrativas que compdem o rol das 29 praticas

da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares em Saulde.

Acdo N@ 2 - Sensibilizar os gestores dos servicos quanto a importancia da oferta das PICS, e dos beneficios que justificam a sua implantagao.

Agado N@ 3 - Sensibilizar os profissionais com formacdo em PICS para os atendimentos.

Acgao N@ 4 - Sensibilizar os servigos com auriculoterapeutas a abrirem agenda de auriculoterapia para gestantes.

37. Realizar cursos de
formagao de
profissionais de salde
em Praticas
Integrativas
Complementares.

38. Implementar o
Programa Saude em
Casa.

39. Alterar a
modalidade do
Consultério na Rua (Il
para Ill).

Ndmero de cursos de Ndmero
formacao de

profissionais de saude

em Praticas

Integrativas

Complementares

realizados.

Percentual de Percentual
implementacao do
Programa Saude em

Casa.

Percentual de Percentual
alteracdo da

modalidade do

Consultério na Rua (Il

para Ill).

Acdo N@ 1 - Incluir um médico, ap6s a troca da modalidade.

40. Realizar atividades
de Educacao
Permanente e
Continuada com os
profissionais da
Atencédo Basica sobre
a Pessoa em Situacao
de Rua.

NUmero de atividades  NUmero
de Educacao

Permanente e

Continuada realizadas

com os profissionais da

Atencédo Bésica sobre a

Salde da Pessoa em

Situacado de Rua.

4

100,00

100,00

12

Nao NUmero ¥ Sem
programada Apuragao
Nao Percentual ¥ Sem
programada Apuragao

0
100,00 Percentual 50,00
3 NUmero 1,00

Agao N@ 1 - Realizar cursos online para a Populacdo Negra e para a Populagao em Situagao de Rua.

Acgdo N¢ 2 - Realizar cursos online, contemplando a Educacdo Permanente para os trabalhadores da Atengao Bésica.

41. Acompanhar os
quilombolas nas UBSs
de referéncia.

Percentual de Percentual
quilombolas
acompanhados nas

UBSs.

50,00

50,00 Percentual 100,00

Agao N@ 1 - Realizar atendimentos domiciliares nas comunidades quilombolas, abrangendo todos os ciclos da vida.

Acdo N¢ 2 - Manter a busca ativa nas comunidades quilombolas através Unidades Béasicas de Saude de referéncia (Fernandes e Santa Isabel).

Acdo N@ 3 - Manter os insumos com as verbas vinculadas.

42. Acompanhar os
portadores de anemia
falciforme que fazem
uso de hidréxido de
uréia.

Percentual de Percentual
acompanhamento dos

portadores de anemia

falciforme que fazem

uso de hidréxido de

uréia.

100,00

100,00 Percentual 100,00

50,00

33,33

200,00

100,00

Acao N 1 - Manter a busca ativa e o monitoramento do uso da medicagao dos pacientes portadores de falciforme que retiram os medicamentos na

Farmécia do Estado.

Acgdo N@ 2 - Contabilizar os recém nascidos no HU com relagdo ao quesito raga/cor.
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17 de 56



43. Implantar o plano
de cuidado para a
saude dos imigrantes.

Percentual de Percentual Percentual
implantagao do plano
de cuidado para a

salde dos imigrantes.

100,00 10,00 10,00 100,00

Agao N@ 1 - Garantir a reproducdo da Cartilha do Imigrante.

Acdo N2 2 - Incluir no SIGSS um tradutor de linguas que serd utilizado pela telemedicina, a fim de facilitar o acesso do imigrante nos servigos de

saude.

Acdo N2 3 - Promover a linha de cuidado do Imigrante na Unidade Basica de Salde Santa Isabel, em parceria com a Igualdade Racial, e incorporar na

telemedicina.

44. Realizar o Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento integral a atendimento integral a
salde da populagdo salde da populagdo
privada de liberdade. privada de liberdade.
Acdo N° 1 - Monitorar as atividades da equipe de salde inserida na Unidade Prisional.
Acdo N@ 2 - Realizar protecdo dos sadios que convivem diretamente com os apenados diagnosticados com tuberculose.
Acdo N@ 3 - Realizar agdes de rastreio e diagndstico contra a Covid-19.
45. Implantar novas NUmero de novas NUmero 6 Nao Ndmero ¥ Sem
especialidades no especialidades no programada Apuragao
Centro de Centro de
Especialidades Especialidades Médicas
Médicas. implantadas.
46. Ampliar os Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
atendimentos no ampliagdo nos programada Apuragao
Ambulatério T. atendimentos do 0
Ambulatério T.
47. Realocar o Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
Programa de realocagao do programada Apuracdo
Assisténcia Programa de 0
Complementar. Assisténcia
Complementar.
48. Ampliar a equipe NUmero de NUmero 2 Nao Ndmero ¥ Sem
do Programa de profissionais programada Apuracdo
Assisténcia contratados para o
Complementar. Programa de
Assisténcia
Complementar.
49. Adequar o nimero  Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
de profissionais das adequacgdo do nimero programada Apuragdo
equipes do Programa de profissionais das 0
Melhor em Casa. equipes do Programa
Melhor em Casa.
50. Implantar o plano  Percentual de Percentual 100,00 10,00 Percentual 0 0

de cuidado a saude da implantagéo do plano

pessoa com de cuidado a salde da
deficiéncia. pessoa com
deficiéncia.

Agao N@ 1 - Participar das reunides do COMDIP.
Acdo N@ 2 - Participar das reunides do grupo condutor.
Acdo N@ 3 - Capacitar as UBSs no atendimento das pessoas com deficiéncia.

Acdo N@ 4 - Construir e participar do calendario cultural da pessoa com deficiéncia (em parceria com a diretoria da pessoa com deficiéncia, COMDIP,
SME, entidades, SMEL).

Acgdo N@ 5 - Elaborar um instrumento para mensurar de forma qualitativa e quantitativa o perfil da pessoa com deficiéncia, seu atendimento na rede
basica, bem como a estrutura da rede bésica.

Acdo N2 6 - Alterar no SIGSS a forma de cadastro dos usuarios portadores de deficiéncia, de modo que o preenchimento seja obrigatério. Caso seja
marcada a opgdo “SIM”, abrir um campo que classifique a deficiéncia em fisica, intelectual, auditiva e visual.

Acéo N@ 7 - Sensibilizar empresas no Municipio quanto ao atendimento da pessoa com deficiéncia, oportunidade de trabalho e acessibilidade.
Acgdo N¢ 8 - Participar de reunides de equipe nas UBSs.

Acdo N° 9 - Participar e organizar junto com o COMDIP, a Semana da Pessoa com Deficiéncia.

51. Renovar os Percentual de Percentual 50,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
equipamentos do renovagao dos programada Apuragao
Centro de equipamentos do 0
Especialidades Centro de
Odontoldgicas. Especialidades
Odontoldgicas.
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52. Aumentar a
cobertura de
Estratégia de Salde da
Familia.

53. Aumentar a
cobertura de Equipes
de Saude Bucal.

54. Promover o
enfrentamento da
pandemia do Covid-19
em todos os servigos
da Atencédo Bésica.

Percentual de Percentual
cobertura de Estratégia

de Saude da Familia.

Percentual de Percentual
cobertura de Equipes

de Saude Bucal.

Percentual de servicos Percentual
da Atencgéao Bésica que

promovem o

enfrentamento da

pandemia do Covid-19.

80,00

75,00

100,00

Acdo N° 1 - Manter os insumos necessarios para o diagndstico e tratamento da Covid-19.

55. Aumentar os
registros do
procedimento
“Avaliagao
Multidimensional da
Pessoa Idosa”.

56. Retomar o
Programa 60 +.

57. Implantar o
Ambulatério de
Préticas Integrativas e
Complementares.

Percentual de idosos
com registro do
procedimento
“Avaliacdo
Multidimensional da
Pessoa Idosa”.

Percentual

Percentual de Percentual
retomada do Programa

60 +.

Ndmero de Ndmero
Ambulatério de

Praticas Integrativas e
Complementares

implantado.

OBJETIVO N2 1.2 - Ampliar a Assisténcia Farmacéutica no Municipio.

Descricdo da Meta

1. Ampliar a oferta
de medicamentos
distribuidos pelas
farmécias bésicas do
Municipio, incluindo
medicacdes de uso
controlado.

2. Atualizar a Relagdo
Municipal de
Medicamentos a
cada biénio.

Unidade
de
medida

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de ampliagdo Percentual
da oferta de

medicamentos

distribuidos pelas

farmécias bésicas do

Municipio, incluindo

medicacdes de uso

controlado.

NUmero de atualizagbes NUmero
da Relagdo Municipal de

Medicamentos.

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

10,00

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

11,00

Nao
programada

Nao
programada

100,00

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Meta 2022

Nao
programada

Percentual ¥ Sem
Apuracdo
0
Percentual ¥ Sem
Apuragao
0
Percentual 100,00
Percentual ¥ Sem
Apuragao
0
Percentual ¥ Sem
Apuracdo
0
NUmero ¥ Sem
Apuragao

Unidade
de Resultado do
medida - Quadrimestre

Meta

Percentual ¥ Sem
Apuragao
0
NUmero 1,00

Acdo N2 1 - Reunir a comissdao da REMUME para anélise e definicdo dos medicamentos a serem excluidos ou incluidos na nova verséao.

Acdo N9 2 - Publicaran

3. Implantar a
Politica de Plantas
Medicinais e
Fitoterapicos.

4. Implantar o
Programa Estadual
Farmécia Cuidar +
na Farméacia de
Medicamentos
Especiais.

ova REMUME.

Percentual de Percentual
implantacao da Politica
de Plantas Medicinais e

Fitoterapicos.

Percentual de Percentual
implantagao do

Programa Estadual

Farmacia Cuidar + na

Farméacia de

Medicamentos Especiais.

100,00

100,00

Nao
programada

50,00

Percentual ¥ Sem
Apuracao

0

Percentual 30,00

Acdo N° 1 - Prover a estrutura fisica e recursos humanos para a implantacao do o Programa Estadual Farmacia Cuidar +.

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

60,00

DIRETRIZ N2 2 - Promover a Atencao Psicossocial com a prevencao do agravamento dos transtornos mentais e reducao das internacoes

psiquiatricas.

OBJETIVO N2 2.1 - Favorecer o acesso e fortalecer a saide mental na Rede de Atengdo em Saude.

Descricdo da Meta

1. Ampliar o nimero de
CAPSi.

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
NUmero de CAPSi Ndmero

ampliado.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2022

Nao
programada

Unidade

de Resultado do
medida - Quadrimestre

Meta
NUmero ¥ Sem
Apuracgao

% meta
alcancada
da PAS
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2. Implantar Unidade Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual
de Acolhimento implantagao da programada
Infantojuvenil (UAI) Unidade de
para criangas e Acolhimento
adolescentes com Infantojuvenil (UAI)
necessidades com necessidades
decorrentes do uso de  decorrentes do uso de
Crack, Alcool e Outras  Crack, Alcool e Outras
Drogas Drogas.
3. Implantar Unidade Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual
de Acolhimento para implantagao da programada
pessoas adultas com Unidade de
necessidades Acolhimento para
decorrentes do uso de  pessoas adultas com
Crack, Alcool e Outras  necessidades
Drogas. decorrentes do uso de
Crack, Alcool e Outras
Drogas.
4. Estabelecer e definir  NUmero de fluxos de Ndmero 1 1 Ndmero

fluxos de atendimento
de Urgéncia e
Emergéncia de Saude
Mental em UPAS,
hospitais e SAMU.

atendimento de
Urgéncia e Emergéncia
de Saude Mental em
UPAS, hospitais e
SAMU.

¥ Sem 0
Apuracdo
0

¥ Sem 0
Apuracdo
0

1,00 100,00

Agdo N@ 1 - Reunir os atores da Rede de Urgéncia e Emergéncia de Canoas, com a Diretoria de Atencdao em Saude Mental e os CAPS.

Acdo N@ 2 - Pactuar os fluxos.

5. Ampliar o
matriciamento de
Saude Mental na
Atencao Basica e nos
demais pontos da Rede
de Saude.

Percentual de Percentual
ampliacao do

matriciamento de

Saude Mental na

Atencdo Basica e nos

demais pontos da

Rede de Saude.

100,00

50,00 Percentual

55,50 111,00

Acdo N@ 1 - Estabelecer o cronograma anual das acdes de Matriciamento na Atengao Béasica, com a frequéncia de uma agao a cada 45 dias, por

unidade de saude.

6. Reorganizar a
Educagdo Permanente
dos trabalhadores nos
diferentes niveis de
atencgao psicossocial.

Acdo N° 1 - Manter a Roda de Conversa com frequéncia mensal.

Percentual de Percentual
reorganizagao da

Educacdo Permanente

dos trabalhadores nos

diferentes niveis de

atencgao psicossocial.

100,00

50,00 Percentual

50,00 100,00

Acéo N° 2 - Promover a Educagdo Permanente em Salde no espaco da reunido de equipe dos CAPS, nos turnos diurno e noturno, pelo menos uma vez

por més.

7. Consolidar os
instrumentos de
gestao colegiada da
Saude Mental.

Acdo N2 1 - Manter, no minimo, uma reunidao semanal da DASM com as coordenacdes dos CAPS.

Percentual de Percentual
consolidacdo dos

instrumentos de

gestao colegiada da

Saude Mental.

100,00

50,00 Percentual

Acdo N@ 2 - Manter, no minimo, uma reunido mensal do colegiado gestor com os Residenciais Terapéuticos.

8. Manter espacgo de
avaliagao e
estimulacdo do
desenvolvimento
infantil que atenda
usudrios autistas.

Permanéncia do Percentual
espaco de avaliagao e

estimulagao do

desenvolvimento

infantil que atenda

usudrios autistas.

100,00

100,00 Percentual

Acdo N@ 1 - Realizar a mudanca de sede, ampliando a quantidade de consultérios e salas de atendimento.
Acdo N@ 2 - Completar a equipe técnica, através de chamamento da FMSC.
Acdo N@ 3 - Adquirir materiais e equipamentos especificos para estimulagdo neurossensorial e psicomotora.

9. Implantar o Centro Percentual de Percentual
Macrorregional de implantacao do Centro
Referéncia em Macrorregional de
Transtornos do Referéncia em
Espectro Autista - CMR  Transtornos do
- TEA. Espectro Autista - CMR
- TEA.

Percentual 100,00 100,00

Acgdo N° 1 - Estabelecer o servico junto ao CERTEA de Canoas.

50,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Acdo N@ 2 - Realizar agdes de suporte técnico e matriciamento dos centros regionais de referencia em TEA, da macrorregido Metropolitana de Salde

do RS.
https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Adequar a Unidade Percentual de Percentual
de Internacao em adequacgao da Unidade
Salde Mental para de Internacdo em
criangas e Saude Mental para
adolescentes no criangas e
Hospital Universitario adolescentes no
de Canoas. Hospital Universitario
de Canoas.

Acdo N@ 1 - Elaborar projeto técnico, sob a responsabilidade da DASM.

Agao N@ 2 - Apresentar o projeto ao CMS para aprovagao.

Acgdo N@ 3 - Apresentar o projeto aprovado pelo CMS as instancias de pactuagao CIR e CIB.

100,00

50,00

Percentual

Acédo N@ 4 - Habilitar o servigo junto a SES-RS e ao MS, solicitando os devidos repasses de recursos financeiros.

Acdo N° 5 - Implantar o servico, que ficard sob a gestdo operacional do HUC.

50,00

100,00

DIRETRIZ N2 3 - Adequar com qualidade e suficiéncia a oferta dos servicos na assisténcia ambulatorial especializada, hospitalar e rede
de urgéncia e emergéncia, otimizando a capacidade operacional dos servicos e dando prioridade a quem mais precisa.

OBJETIVO N2 3.1 - Favorecer o acesso da populagéo a assisténcia ambulatorial especializada.

Indicador para Unidade
Descricdo da Meta  monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
1. Qualificar a fila de Percentual de Percentual
espera dos exames de qualificagdo da fila de
média e alta espera dos exames de
complexidade. média e alta

complexidade.

Acdo N2 1 - Contratar servigos.

Acdo N@ 2 - Capacitar as equipes técnicas para alinhamento de fluxos.

Agao N@ 3 - Implantar protocolos.

2. Criar fluxos de Proporgao de fluxos de  Proporgdo
encaminhamentos de  encaminhamentos

pacientes criados para pacientes
referenciados para referenciados para

consultas consultas

especializadas. especializadas.

Acdo N@ 1 - Capacitar as equipes técnicas para alinhamento de fluxos.

Agado N@ 2 - Implantar protocolos.

Acdo N@ 3 - Inserir o Sistema GERCON.

3. Implantar Percentual de Percentual
protocolos por especialidades com
especialidades. protocolos implantados.

Acdo N@ 1 - Capacitar as equipes técnicas para alinhamento de fluxos.

4. Criar fluxos internos Percentual de Percentual
por especialidades. especialidades com
fluxos internos criados.

Acdo N@ 1 - Capacitar as equipes técnicas para alinhamento de fluxos.

5. Criar o fluxo de Ndmero de fluxo de Ndmero
visualizagdo pela SMS  visualizagao pela SMS

das agendas de das agendas de

retorno. retorno.

Agao N@ 1 - Acessar o sistema dos prestadores.

6. Promover mutirées  NUmero de mutires de NuUmero

de consultas consultas
especializadas. especializadas
realizados.

Meta

Plano(2022- Meta 2022

2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

50,00

30,00

30,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Proporgdo

Percentual

Percentual

Ndmero

NUmero

Acgdo N@ 1 - Direcionar, na medida do possivel, emendas parlamentares para os mutirées de consultas especializadas.

Resultado do
Quadrimestre

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

200,00

200,00

333,33

333,33

100,00

200,00

Acdo N@ 2 - Pactuar com os Hospitais de Canoas a realizagdo dos atendimentos também por médicos residentes e seus respectivos preceptores.

7. Promover mutirdes  NUmero de mutirées de NUmero
de exames de média e exames de média e alta
alta complexidade. complexidade

realizados.

Acdo N@ 1 - Contratar os exames de média e alta complexidade.

Agado N@ 2 - Promover os mutirdes de consultas especializadas de acordo com o recebimento de emendas parlamentares.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1

NUmero

1,00
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8. Ampliar a oferta de  Proporcdo de ampliacdo Proporgao 40,00 10,00 Proporgao 100,00 999,99
ecografias mamarias de ecografias mamarias
para mulheres com para mulheres com
mamografias mamografias alteradas.
alteradas.
Acdo N@ 1 - Contratar os exames de média e alta complexidade.
Acao N@ 2 - Fiscalizar a execucao do Plano Operativo, de modo que os prestadores cumpram o contrato.
9. Oferecer os exames Proporcao de exames Proporgdo 100,00 100,00 Proporgao 50,00 50,00
de seguimento para de seguimento para
criangas com criangas com
alteragdes na triagem  alteragdes na triagem
auditiva. auditiva ofertados.
Agdo N@ 1 - Contratar o quantitativo suficiente de exames.
Acdo N2 2 - Implantar na rede de salde o protocolo de encaminhamento das criangas com alteragdes na triagem auditiva para o otorrinologista.
10. Instituir Ndmero de mensuragdo NUmero 3 Nao Ndmero ¥ Sem
mecanismos de da efetividade da programada Apuragao
mensuracao da Atencgao Especializada
efetividade da em Saude realizada por
Atencgao Especializada ano.
em Saude
11. Implantar a Percentual de Percentual 3,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
Unidade Especializada implantagdo da programada Apuragao
em Doencga Renal Unidade Especializada 0
Cronica. em Doenga Renal
Cronica.
12. Ofertar vagas nas  Razdo de oferta de Razdo 100,00 50,00 Razdo ¥ Sem 0
clinicas de vagas nas clinicas de Apuragdo
reabilitagao fisica de reabilitagao fisica de 0
acordo com a acordo com a
demanda. demanda.
Acdo N 1 - Ampliar o nimero de vagas.
13. Fiscalizar in loco Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem 0
0s servigos de fiscalizagao in loco os Apuragao
reabilitacao fisica. servicos de reabilitacdo 0
fisica.
Acdo N@ 1 - Fiscalizar a qualidade do servico prestado.
Acdo N@ 2 - Implantar protocolos de reabilitagdo fisica na rede de saude.
14. Adequar a oferta Razdo de oferta e Razdo 60,00 Nao Razao ¥ Sem 0
exames de média demanda de exames de programada Apuragao
complexidade com a média complexidade. 0
demanda.
15. Aumentar a oferta Proporcao de aumento  Proporcdo 100,00 10,00 Proporgao 100,00 999,99
de exames de média e da oferta de exames de
alta complexidade média e alta
com maior demanda complexidade com
reprimida. maior demanda
reprimida.
Acdo N2 1 - Ampliagdo da oferta de exames de média complexidade.
OBJETIVO N2 3.2 - Atender a populagdo na atengao hospitalar com equidade.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :’.lzldade Resultado do % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . ) alcancada
. . . Base medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar o Ndmero de equipes Ndmero 2 Néo Ndmero ¥ Sem
Programa Nacional implantadas em nivel programada Apuragao
de Assisténcia a Dor  hospitalar.
e Cuidados e
Paliativos em nivel
hospitalar.
2. Habilitar a Central  NUmero de Central de Percentual 1 Nao NUmero ¥ Sem
de Regulagao no Regulagao habilitada no programada Apuracdo
Municipio. Municipio.
3. Promover mutirdes Numero de mutirdes de  NUmero 4 1 NUmero 1,00 100,00
de cirurgias. cirurgias realizados.
Acgdo N 1 - Promover os mutirdes de cirurgias de acordo com o recebimento de emendas parlamentares.
Acdo N@ 2 - Pactuar com os Hospitais de Canoas a realizagdo dos atendimentos também por médicos residentes e seus respectivos preceptores.
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4. Criar o fluxo de
visualizagao pela SMS
das agendas
cirargicas.

Ndmero de fluxo de
visualizagao pela SMS
das agendas cirurgicas.

Agao N@ 1 - Acessar o sistema dos prestadores.

5. Revisar as
pactuacdes CIB.

Percentual de
pactuacgoes CIB
revisadas.

Ndmero

Percentual

Agdo N° 1 - Nomear uma equipe para discutir as pactuagdes junto a CIB.

100,00

1 Ndmero

50,00 Percentual

Agao N@ 2 - Realizar reunides junto aos prestadores para verificar a capacidade instalada dos mesmos.

6. Revisar as

habilitacdes de satde habilitagcdes de satde do

do Municipio.

Percentual de

Municipio revisadas.

Percentual

100,00

Agdo N° 1 - Nomear uma equipe para revisar as habilitagcdes de cada servico de saude.

7. Revisar a
distribuicdo de cotas.

Acdo N° 1 - Nomear uma equipe para revisar a distribuicao de cotas.

8. Regular os
pacientes que entram
pela emergéncia e
precisam ser
internados no préprio
prestador ou serem
transferidos.

Agdo N° 1 - Adequar os sistemas de informagdes junto aos prestadores.

Agao N@ 2 - Fazer reunides com os prestadores para realizar um cronograma de implantagao.

9. Regular os
pacientes eletivos da
pediatria.

Percentual de
distribuicdo de cotas
revisadas.

Proporcdo de pacientes
regulados que entram
pela emergéncia e

precisam ser internados

no préprio prestador ou
serem transferidos.

Proporcdo de pacientes
eletivos da pediatria
regulados.

Percentual

Proporcdo

Proporcao

100,00

100,00

100,00

50,00 Percentual
50,00 Percentual
100,00 Proporgao
100,00 Proporgao

Agdo N° 1 - Manter a central de regulagdo 24 horas por dia, sete dias da semana, de forma presencial e remota.

10. Habilitar leitos
clinicos pediatricos.

11. Implantar banco
de leite humano.

12. Coletar amostra
por RT-PCR
(diagnéstico padrado
ouro) em casos de
Sindrome
Respiratéria Aguda
Grave (SRAG)
hospitalizados e
Obitos por SRAG.

Ndmero de leitos
clinicos pediatricos
habilitados.

Percentual de
implantagdo do banco
de leite humano.

Percentual de coleta de
amostra por RT-PCR
(diagnéstico padrdo
ouro) em casos de
Sindrome Respiratéria
Aguda Grave (SRAG)
hospitalizados e dbitos
por SRAG.

Ndmero

Percentual

Percentual

Acdo N° 1 - Implantar protocolos junto aos prestadores.

Agdo N° 2 - Monitorar as coletas de amostras feitas pelos prestadores.

13. Monitorar os
indicadores do
Programa Nacional
de Seguranga do
Paciente.

Percentual de
monitoramento dos

indicadores do Programa

Nacional de Seguranca
do Paciente.

Percentual

Acado N 1 - Implantar a interoperabilidade dos sistemas.

14. Mensurar as
Internagdes por
Causas Sensiveis a
Atencgao
Especializada.

15. Promover o
enfrentamento da
pandemia do Covid-
19 em todos os
servigos da Atencao
da Média e Alta
Complexidade.

Ndmero de
mensuragoes das
Internagdes por Causas
Sensiveis a Atencao
Especializada.

Percentual de servicos
da Atencao da Média e
Alta Complexidade que
promovem o
enfrentamento da
pandemia do Covid-19.

Ndmero

Percentual

0

10

100,00

95,00

100,00

100,00

Agdo N° 1 - Manter a adequacao dos servigos para atendimento dos casos de Covid-19.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Néo Namero
programada
Nao Percentual
programada
95,00 Percentual
100,00 Percentual
Nao Ndmero
programada
100,00 Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuragao
0

¥ Sem
Apuragao
0

¥ Sem
Apuragao
0

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragdo
0

200,00

200,00

200,00

100,00

100,00
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16. Reduzir a Taxa de mortalidade Taxa 100,00 100,00 Taxa ¥ Sem 0
mortalidade institucional Apuracdo
institucional. 0

Acdo N2 1 - Acompanhar as agdes em salde e NRs junto aos prestadores.

Acdo N¢ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranga do paciente e controle de infecgdo.

17. Reduzir as Taxa de infeccao Taxa 4,00 4,50 Taxa ¥ Sem 0
infeccdes hospitalar. Apuracdo
hospitalares. 0

Acdo N2 1 - Acompanhar as agdes em salde e NRs junto aos prestadores.

Acdo N¢ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranga do paciente e controle de infecgao

18. Buscar atingir o Tempo médio de Ndmero 5 5 Ndmero ¥ Sem
tempo médio de permanéncia cirdrgica Apuracdo
permanéncia (dias).

cirtrgica conforme a
Série Parametros SUS
- Volume 1 (2015).

Acdo N° 1 - Acompanhar as agdes em salde e NRs junto aos prestadores.

Acao N¢ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranga do paciente e controle de infecgao.

19. Buscar atingir o Tempo médio de Ndmero 4 4 Ndmero ¥ Sem
tempo médio de permanéncia cirlrgica Apuracdo
permanéncia pedidtrica (dias).

cirdrgica pediatrica
conforme a Série
Paréametros SUS -
Volume 1 (2015).

Agdo N2 1 - Acompanhar as agdes em saude e NRs junto aos prestadores.
Agao N@ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranga do paciente e controle de infecgao.

20. Buscar atingir o Tempo médio de NUmero 9 9 Ndmero ¥ Sem
tempo médio de permanéncia clinica em Apuragao
permanéncia clinica (dias).

conforme a Série

Paréametros SUS -

Volume 1 (2015).

Acdo N2 1 - Acompanhar as agdes em saude e NRs junto aos prestadores.
Agao N@ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranga do paciente e controle de infecgao.

21. Buscar atingir o Tempo médio de NUmero 54 6 NUmero ¥ Sem
tempo médio de permanéncia clinica Apuracéo
permanéncia clinica  pediatrica em (dias).

pediatrica conforme a

Série Parametros SUS

- Volume 1 (2015).

Acdo N2 1 - Acompanhar as acdes em saude e NRs junto aos prestadores.
Agdo N° 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranga do paciente e controle de infecgdo.

22. Buscar atingir o Tempo médio de Ndmero 6 6 Namero ¥ Sem
tempo médio de permanéncia em UTI Apuragéo
permanéncia em UTl  cirtrgica (dias).

cirdrgica conforme a

Série Parametros SUS

- Volume 1 (2015).

Acdo N2 1 - Acompanhar as agdes em salde e NRs junto aos prestadores.
Acdo N¢ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranga do paciente e controle de infecgdo.

23. Buscar atingir o Tempo médio de Ndmero 8 8 Ndmero ¥ Sem
tempo médio de permanéncia em UTI Apuracdo
permanéncia em UTl  cirdrgica pedidtrica

cirtrgica pediatrica (dias).

conforme a Série

Parametros SUS -

Volume 1 (2015).

Acdo N2 1 - Acompanhar as agdes em salide e NRs junto aos prestadores.
Acdo N¢ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranca do paciente e controle de infeccao.

24. Buscar atingir o Tempo médio de Ndmero 9 9 Ndmero ¥ Sem
tempo médio de permanéncia em UTI Apuragao
permanéncia em UTIl  clinica (dias).

clinica conforme a

Série Parametros SUS

- Volume 1 (2015).
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Acdo N2 1 - Acompanhar as agdes em salide e NRs junto aos prestadores.
Acao N¢ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranca do paciente e controle de infeccao.

25. Buscar atingir o Tempo médio de Ndmero 14 14 Ndmero ¥ Sem
tempo médio de permanéncia em UTI Apuragao
permanéncia em UTl  pedidtrica em (dias).

clinica pediatrica

conforme a Série

Paréametros SUS -

Volume 1 (2015).

Acgdo N2 1 - Acompanhar as agdes em saude e NRs junto aos prestadores.
Agao N@ 2 - Monitorar os rounds das equipes de mortalidade, seguranga do paciente e controle de infecgao.

26. Habilitar leitos de NuUmero de leitos de UTI NUmero 10 N&o NUmero ¥ Sem
UTI pediatricos. pediatricos habilitados. programada Apuragao

OBJETIVO N2 3.3 - Qualificar a Gestdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
- . N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a cobertura Percentual de cobertura Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
por SAMU em 100% do  SAMU no Municipio.
Municipio.
Acdo N 1 - Manter as equipes de trabalho em sua totalidade.
Agdo N° 2 - Manter equipamentos com manutengdo corretiva e preventiva.
2. Gerar relatérios Ndmero de relatérios Ndmero 42 6 Namero 6,00 100,00
sobre o perfil dos gerados sobre o perfil dos
pacientes usuarios da pacientes usuarios da Rede
Rede de Urgéncia e de Urgéncia e Emergéncia.

Emergéncia.

Acdo N 1 - Acompanhar os boletins de atendimento por porta de entrada de Urgéncia e Emergéncia.

OBJETIVO N2 3.4 - Controlar, avaliar, auditar e faturar os servigos SUS.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta de Resultado do % meta

Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . ) alcancada
- . Base medida - Quadrimestre

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Processar os Proporcdo de Proporcao 100,00 60,00 Proporgdo 100,00 166,67
servicos privados das  processamento dos
instituicoes servicos publicos das
conveniadas. instituicoes

conveniadas.
Acdo N° 1 - Treinar os colaboradores do faturamento e das outras unidades da Secretaria de Salde que apresentem producao.
Agao N@ 2 - Normatizar os processos dos aplicativos do DATA/SUS.

2. Viabilizar o uso dos  Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistemas / aplicativos  sistemas/aplicativos do

do MS/DATASUS nos MS/DATASUS nos

processamentos de processamentos de

faturamento. faturamento.

Agao N@ 1 - Organizar toda a documentagao do servigo.
Agado N@ 2 - Criar ferramentas para o acompanhar os vencimentos dos contratos e a produgdo dos servigos.

3. Atualizar os dados Percentual de Percentual 100,00 50,00 Percentual 70,00 140,00
do Cadastro Nacional atualizacdo do CNES.

de Estabelecimentos e

Profissionais de Saude.

Acdo N2 1 - Informar a todos os servigos e profissionais de salde para atualizar os dados constantes no CNES.

Agdo N@ 2 - Acompanhar as atualizagdes realizadas no CNES.

4. Implantar o Sistema Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
SisAudi. implantagao do programada Apuragao
Sistema SisAudi. 0
5. Analisar os custos NUmero de analises NUmero 10 Nao NUmero ¥ Sem
com salde na Atencdo dos custos com salde programada Apuragao
Hospitalar. na Atengao Hospitalar.

DIRETRIZ N2 4 - Reduzir os riscos e agravos a saude da populacao, por meio das acées de promocao, prevencao, reabilitacdao e
vigilancia em saude.

OBJETIVO N2 4.1 - Realizar acOes eficazes de Vigilancia Epidemiolégica e Imunizacdes.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2022 medida- Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o programa  Percentual de cobertura de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de controle de controle nos casos
leptospirose e confirmados de leptospirose

roedores no Municipio. humana.
Acdo N2 1 - Manter o monitoramento dos sitios roedores ja identificados e cadastrados.
Agado N@ 2 - Realizar o controle de roedores em casos notificados de leptospirose humana.

Acdo N@ 3 - Manter equipe minima e estrutura para realizar o monitoramento.

2. Investigar os 6bitos  Proporcao de ébitos por Proporgdo 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
por causa mal causa mal definida
definida. investigados.

Acdo N@ 1 - Investigar 100% dos 6bitos por causa mal definida conforme Manual de investigagdo de débitos por causa mal definida do Ministério da
Saude

3. Investigar os ébitos  Proporcdo de 6bitos de Proporgao 95,00 95,00 Proporgdo 98,15 103,32
de mulheres em idade mulheres em idade fértil (10
fértil. a 49 anos) investigados.

Acgdo N° 1 - Investigar 100% dos ébitos de mulheres em idade fértil (MIF).

4. Investigar os 6bitos  Proporcéo de 6bitos Proporcdo 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
maternos. maternos investigados.

Acdo N° 1 - Manter ativo o Comité de Mortalidade infantil, fetal e materna.
Acdo N2 2 - Investigar 100% dos 6bitos maternos.

5. Investigar os 6bitos  Proporcdo de 6bitos fetais e  Proporgdo 100,00 100,00 Proporgao 80,95 80,95
fetais e infantis. infantis investigados.

Acdo N° 1 - Manter ativo o Comité de Mortalidade infantil, fetal e materna.
Agdo N@ 2 - Investigar 100% dos ébitos fetais e infantis.

6. Encerrar os casos Proporcdo de casos de Proporgdo 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
de notificacdo de doencas de notificacdo

doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI)

compulséria imediata  encerrados em até 60 dias

em até 60 dias. apds notificagdo.

Acdo N° 1 - Manter atualizadas as informagdes no sistema nacional de agravos de notificagdo (SINAN), os agravos de notificagdo compulséria,
observando o prazo de encerramento previsto pelo Ministério da Saude.

OBJETIVO N2 4.2 - Buscar os melhores resultados na redugdo de casos em IST/HIV/AIDS, Tisiologia e Hepatites Virais.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir a ocorréncia de  NUmero de casos novos  NUmero 84 103 Ndmero 43,00 41,75
sifilis congénita em de sifilis congénita em
menores de um ano de menores de 1 ano de
idade. idade.
Acdo N° 1 - Ofertar testagem répida para sifilis a 100% das gestantes que realizam pré-natal no municipio.
Acdo N@ 2 - Tratar precocemente gestantes com sifilis, bem como parceiro(s) sexual.
2. Reduzir a transmissdo NUmero de casos de Ndmero 0 Ndmero 0 0
vertical do HIV. transmissdo vertical do
HIV.
Acdo N° 1 - Manter comité de prevengao da sifilis congénita e transmissao vertical do HIV.
Acdo N° 2 - Manter a oferta da testagem rapida de HIV/Sifilis para todos os servicos publicos de saude.
3. Reduzir os casos novos  Numero de casos novos Numero 3 Ndmero 0 0
de AIDS em menores de 5 de AIDS em menores de
anos. 5 anos.

Acdo Ne 1 - Ofertar e incentivar o teste répido para HIV, ja na primeira consulta de pré-natal para 100% das gestantes e parceiros sexuais.
Acdo N@ 2 - Notificar todos os casos de infecgao pelo HIV em gestantes e criangas expostas em toda a rede de saude.
Acdo N@ 3 - Preparar as equipes da ABS, para acompanhar as criangas através de protocolos assistenciais.

Acdo N@ 4 - Manter estoque da férmula infantil para o primeiro ano de vida (leites especiais) para filhos de mées HIV positivo.
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4. Reduzir casos de AIDS NUmero de casos de Ndmero 0 Ndmero 18,00 0
em maiores de 12 anos. AIDS em maiores de 12
anos.

Acdo N@ 1 - Manter quimioprofilaxia para HIV no SAE e nas emergéncias (hospitais) para os casos de violéncia sexual e acidentes.

Acdo N¢ 2 - Estabelecer plano de cuidados individual para cada paciente diagnosticado com HIV, da adrea de abrangéncia da UBS, em conjunto com o
responsavel técnico.

Acdo N@ 3 - Manter o horario estendido no SAE e para dispensacdo de medicagdo antiretroviral e atendimento (facilitar acesso).

5. Diminuir o percentual de Percentual de pacientes Percentual 40,00 20,00 Percentual 3,90 19,50
pacientes HIV+. HIV+.

Acdo N@ 1 - Estabelecer plano de cuidados individual para cada paciente diagnosticado com HIV, da adrea de abrangéncia da UBS, em conjunto com o
responsavel técnico.

Acdo N@ 2 - Descentralizar o atendimento em todas as Unidades Béasicas de Salde, com orientagdes de prevencao e distribuicdo de preservativos.
Acgao N¢ 3 - Realizar palestras nas escolas e empresas.
Acdo N@ 4 - Manter atendimento para PREP e PEP.

6. Reduzir a mortalidade Taxa de mortalidade Taxa 8,97 8,97 Taxa 5,72 63,77
geral por AIDS. geral por AIDS por
100.000 habitantes.

Acdo N2 1 - Manter o horario estendido no SAE e para dispensagao de medicagdo antiretroviral e atendimento (facilitar acesso).
Acdo N@ 2 - Ofertar Exame de CD4 e CV no municipio.

Acdo N@ 3 - Descentralizar o acompanhamento do paciente HIV+ para as Unidades Bésicas de Saude, facilitando o acesso aos exames laboratoriais
periddicos previstos no protocolo do Ministério da Salde.

7. Aumentar a cura de Proporgdo de cura de Proporcdo 75,00 72,00 Proporgdo 44,00 61,11
casos novos de casos novos de
tuberculose pulmonar. tuberculose pulmonar.

Acdo N@ 1 - Organizar linha do cuidado da tuberculose atribuindo responsabilidades para todos os servigos de salde SUS.
Acdo N9 2 - Descentralizar o atendimento nas Unidades Basicas de Salde.

Acdo N° 3 - Ampliar coleta do escarro para todos os servicos de saude.

8. Aumentar a cura de Proporgao de cura de Proporcdo 80,00 70,00 Proporgao 37,50 53,57
tuberculose em pacientes  tuberculose em
coinfectados. pacientes coinfectados.

Agdo N¢ 1 - Disponibilizar exame de cultura para amostras de escarro dos pacientes com HIV-AIDS e casos novos e retratamento de tuberculose
pulmonar.

9. Reduzir o abandono de  Proporcado de abandono  Proporgao 0,00 Proporgao 8,00 0
tratamento da tuberculose de tratamento da
dos casos novos. tuberculose dos casos

novos baciliferos.
Agao N¢ 1 - Manter tratamento diretamente observado - TDO - nos casos de Tuberculose Pulmonar (novos e retratamento) em todas as UBS.
Acdo N@ 2 - Realizar consultas de apoio individuais e ou em grupo estimulando a adesdo do tratamento.

Agao N@ 3 - Realizar busca ativa dos pacientes que abandonarem o tratamento ou nao retornarem para buscar os medicamentos.

10. Manter a realizagdo de Percentual de realizagdo Percentual 100,00 90,00 Percentual 75,81 84,23
exame anti-HIV nos casos  de exame anti-HIV nos
novos de tuberculose. casos novos de

tuberculose.

Agdo N° 1 - Realizar em 100% a testagem rapida para HIV nos pacientes novos de tuberculose.

11. Reduzir os 6bitos por Proporgéo de 6bitos por  Proporgéo 0,00 Proporgao 0 0
tuberculose em tuberculose em
coinfectado HIV. coinfectado HIV.

Acao N¢ 1 - Disponibilizar exame cultural de escarro dos pacientes com HIV-AIDS e casos novos e retratamento de tuberculose pulmonar.
Agdo N@ 2 - Utilizar em todos os servigcos de saude os protocolos do Ministério da Saude para tuberculose e HIV.

12. Manter a cura dos Proporgao de cura dos Proporgdo 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
novos casos de hanseniase casos novos de

diagnosticados no periodo  hanseniase

dois anos de tratamento e  diagnosticados nos anos

encerramento do caso no  das coortes.

SINAN.

Acdo N@ 1 - Ofertar tratamento poliquimioterdpico supervisionando a dose mensal e monitorando a dose autoadministrada.

13. Promover o Percentual de servicos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
enfrentamento da da Vigilancia em Saude

pandemia do Covid-19 em que promovem o

todos os servicos da enfrentamento da

Vigilancia em Saude. pandemia do Covid-19.

Acgdo N@ 1 - Disponibilizar testagem rapida para a populagdo em geral.
https://digisusgmp.saude.gov.br 28 de 56



OBFETIQ NRIdnBer Arpppaitaz &o ddifican adaasdiee ds igid@nos Ssedbditts para evitar contaminacdo por COVID-19

Acao N2 3 - Manter estrutura adequada da unidade de vigilancia epidemioldgica. Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta
_— - . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
R . Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Investigar as Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual

notificacdes de surtos de  investigacdo de

doengas de transmissdo notificagdes de surtos de

alimentar. doencas de transmissdo
alimentar.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

100,00 100,00

Agdo N2 1 - Investigar 100% das notificagdes de surtos de doengas de transmissao alimentar notificadas, de acordo com as orientacdes do MS.

2. Atender denuncias de Percentual de denlincias  Percentual 100,00 100,00 Percentual
alto risco sanitério em até de alto risco sanitario
10 dias Uteis a contar da  atendidas em até 10 dias

data de entrada na Uteis a contar da data de

Diretoria de Atencdo em entrada na Diretoria de

Vigilancia em Saude. Atencdo em Vigilancia
em Saude.

100,00 100,00

Acdo N@ 1 - Revisar o fluxo de entrada das dendncias acerca de exposicao a riscos sanitarios, com vistas a facilitar a identificacdo de situacdes de

maior urgéncia.

Acgdo N@ 2 - Organizar fluxo agil de tramitagdo entre o momento da denlincia e a chegada da mesma na equipe técnica (equipe que desencadeara a

acado).

Acdo N@ 3 - Realizar agdo de educagdo permanente para os profissionais que acolhem a dentncia visando a qualificagdo dos registros (identificagao

de situagdes de maior urgéncia/gravidade).

3. Renovar os Alvaras Percentual de renovacdo Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual
Sanitérios solicitados dos Alvaréas Sanitérios
pelos estabelecimentos solicitados pelos
através do Escritério do estabelecimentos através
Empreendedor. do Escritério do
Empreendedor.

Acdo N° 1 - Manter a infraestrutura adequada, efetiva para a realizacao das inspecées sanitarias.

4. Elaborar legislacdes de  NUmero de legislagcbes de NUmero 1 1 NUmero
regramento sanitario. regramento sanitério
elaboradas.

Acdo N2 1 - Encaminhar proposta de “cédigo municipal sanitario” para a aprovagdo na Camara de Vereadores.

5. Implantar comissdo de  Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual
analise e julgamento de implantacao de comissao

processo administrativo de anélise e julgamento

sanitario. de processo

administrativo sanitario.

100,00 100,00
0 0
30,00 30,00

Acdo N2 1 - Criar a comissao de andlise e julgamento do processo administrativo sanitério através de Decreto Municipal, com servidores estatutarios e

com conhecimento pleno em legislacdo sanitaria.

Agdo N° 2 - Organizar (criar infraestrutura e agenda de trabalho) e manter ativa a comissao de andlise e julgamento do processo administrativo

sanitario.

6. Ampliar a proporcéo de Proporgao de andlises Proporcdo 95,00 95,00 Proporgao
anadlises realizadas em realizadas em amostras

amostras de dgua para de dgua para consumo

consumo humano, quanto humano, quanto aos

aos parametros parametros coliformes

coliformes fecais, cloro fecais, cloro residual livre

residual livre e turbidez. e turbidez.

95,00 100,00

Acdo N@ 1 - Coletar e encaminhar para andlise 90% das amostras definidas como parametro de vigilancia para o municipio pelo Diretriz Nacional do

Plano de Amostragem (para Canoas 37 amostras mensais, de pontos estratégicos).

Acdo N° 2 - Realizar a vigilancia da qualidade da dgua para consumo humano (tratada ou ndo), para identificar os potenciais riscos a saude

relacionados e impedir o consumo de &gua fora dos padrées de potabilidade exigidos pela legislacdo vigente (SISAGUA).

7. Aumentar o Percentual da populacdo  Percentual 0,00 75,00 75,00  Percentual
abastecimento da abastecida por Solugao
populagdo por Solugcao Alternativa Coletiva

Alternativa Coletiva (SAC) (SAC) com tratamento.
com tratamento.

95,00 126,67

Acdo N2 1 - Coletar e encaminhar para andlise 90% das amostras definidas como parametro de vigilancia para o municipio pelo Diretriz Nacional do

Plano de Amostragem (para Canoas 37 amostras mensais, de pontos estratégicos).

OBJETIVO N2 4.4 - Manter atuante a Vigilancia em Salde do Trabalhador.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2022 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Notificar os agravos Taxa de notificagbes de  Taxa 42,00 42,00 Taxa 48,00 114,29
relacionados ao trabalho agravos relacionados ao
dos servigos SUS trabalho

Agdo N° 1 - Elaborar linha de cuidado e fluxo para o atendimento das doengas relacionadas ao trabalho prevalentes no municipio.
Acdo N@ 2 - Realizar agdes de educagdo permanente para os profissionais de rede de atengdo em saude.

2. Investigar os ébitos Proporcdo de ébitos por  Proporcdo 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
relacionados ao trabalho.  acidentes de trabalho
investigados

Agdo N° 1 - Investigar 100% dos ébitos relacionados ao trabalho no prazo méximo de 15 dias a contar do recebimento da declaracdo de 6bito.

OBJETIVO N2 4.5 - Ampliar as acOes da Vigilancia Ambiental e Zoonoses.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::ldade Resultado do % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . ) alcancada
. . Base medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir o nimero  NUmero de ébitos por NUmero 0 NUmero 1,00 0
de dbitos por influenza.
influenza.
Acao N 1 - Manter e alimentagdo do SISVET-GRIPAL nas unidades sentinelas.
Agdo N@ 2 - Manter o acesso em tempo oportuno a medicamentos para influenza.
Acdo N@ 3 - Realizar coletas semanais de material de nasofaringe para pesquisa do virus da influenza nas Unidades Sentinelas.
2. Manter em zero os NUmero de ébitos por NUmero 0 NUmero 0 0
6bitos por dengue no dengue no Municipio.
Municipio.

Agdo N@ 1 - Realizar quatro ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue em 80% dos iméveis no municipio, conforme legislagdo do
programa.

Agao N@ 2 - Realizar semanalmente agdes de campo para o controle vetorial da dengue.
Acao N¢ 3 - Realizar bloqueio e ou pesquisa vetorial especial em 100% dos casos notificados e confirmados de dengue.
Agdo N@ 4 - Manter contratualizacdo de empresa prestadora de servigos para bloqueios quimico vetorial permanente.

Acdo N° 5 - Adequar o nimero de agentes de endemias aproximando ao maximo na orientacdo de 1 agente para 1.000 iméveis conforme Ministério
da Saude.

Acdo N@ 6 - Articular as iniciativas dos Agentes de Endemias com os profissionais da atengao basica.
Agdo N° 7 - Promover agdes de educagao em salde na rede municipal de ensino, de 12 a 42 séries, das escolas de ensino fundamental do municipio.
Acao N¢ 8 - Realizar agdes educativas para a populacdo em geral acerca do seu papel no controle da dengue.

3. Reduzir o indice de Percentual de infestagcdo Percentual 1,00 1,00 Percentual 0,20 20,00
infestagdo predial predial pelo Aedes
pelo Aedes aegypit. aegypit.

Agdo N2 1 - Promover agdes de educagao em salde na rede municipal de ensino, de 12 a 42 séries, das escolas de ensino fundamental do municipio.
Acdo N¢ 2 - Realizar agdes educativas para a populacdo em geral acerca do seu papel no controle da dengue.

Acgdo N@ 3 - Articular as iniciativas dos Agentes de Endemias com os profissionais da atengao basica.

4. Implantar o projeto Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
de instalagao de implantagao do projeto programada Apuracao

armadilhas para de instalagao de 0
monitoramento armadilhas para

inteligente do vetor monitoramento

Aedes aegypit. inteligente do vetor

Aedes aegypit.

DIRETRIZ N2 5 - Implementar acdes estruturadas nas areas Operacional, Logistica e Modernizacao.

OBJETIVO N2 5.1 - Implantar e qualificar sistemas e projetos estratégicos.

Descricdao da Meta ° c.)a~ R Linha- a Plano(2022- Meta 2022 e . esu .a o co alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
meta medida Base 2025) Meta da PAS

https://digisusgmp.saude.gov.br 30 de 56



1. Implantar servicos
administrativos e
informativos prestados pela
SMS através de tecnologias
de comunicagao.

Percentual de Percentual Percentual 0 0
servicos

administrativos e

informativos que

0 usuario podera

acessar utilizando

a tecnologia, sem

a necessidade do

atendimento

presencial.

80,00 20,00

Acdo N2 1 - Manter a operac&o do projeto ZAP SAUDE CANOAS Covid e OUVIDORIA, garantindo o teleatendimento e o suporte necessério ao servidor.

Acdo N@ 2 - Realizar levantamento de servigos realizados pelos servigos de sdude de Canoas, avaliando quais podem ser viabilizados através do ZAP

SAUDE

Acao N¢ 3 - Avaliar a possibilidade de elaborar um TR para contratacao de uma ferramenta de atendimento multicanal, descentralizando a operagdo do
ZAP SAUDE para 0s servicos de salde.

2. Implantar projetos de
Telessaude.

NUmero de Ndmero 2 1 NUmero 0 0
projetos de
Telessaude

implantados.

Acdo N2 1 - Manter a operac&o do Projeto MEDICO ONLINE (CONSULTORIOS DE TELEMEDICINA), garantindo a manutencdo, monitoramento, fiscalizacdo

e operagao junto a DLCC.

Acédo N@ 2 - Elaborar projeto de atendimento pré-clinico e teleconsulta com a finalidade de modernizar o projeto de Teleagendamento.

Acdo N@ 3 - Encaminhar projeto de atendimento pré-clinico e teleconsulta para licitagdo.

3. Implantar projetos de
transparéncia através de
tecnologias de informacgao.

Namero de Ndmero 6 2 Ndmero 0 0
projetos de

transparéncia

implantados

através de

tecnologias de

informacao.

Agdo N° 1 - Manter a operacgao do projeto ESTOQUE ABERTO, monitorando a atualizacdo dos estoques e justificativas, bem como a sincronizacdo com o
Sistema de Gestdo em Salde

Acdo N@ 2 - Realizar levantamento de instrumentos/agdes/servigos que poderdo ser viabilizados através de projetos de transparéncia via tecnologia da

informacédo e comunicacao.

Acgdo N° 3 - Elencar um projeto a ser implantado e elaborar Plano de Agdo para criacdo de regras, desenvolvimento e implantacao.

4. Integrar bases de dados
dos servigos publicos de
saude de Canoas.

5. Qualificar a conexdo de
internet nos servicos de
salde geridos pela SMS.

Percentual de Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem 0
servigos publicos programada Apuracdo
de salide com 0
suas bases de

dados integradas.

Percentual de Percentual Percentual 0 0
servigos geridos

pela SMS com

conexao de

internet via fibra

Gtica.

100,00 25,00

Acdo N@ 1 - Registrar a necessidade de qualificagdo da conexdo de internet dos servigos de salide ao CANOASTEC.

Acdo N@ 2 - Elaborar instrumento de monitoramento continuo do tipo de conexao de internet que os servigos de salde possuem bem como a qualidade

do sinal.

Acdo N2 3 - Encaminhar ao CANOASTEC informacdes necessarias para elaborac&o de projeto para instalacdo de Fibra Otica nos servicos de salde.

6. Garantir quantitativo
suficiente de computadores
instalados nos servicos de
salde geridos pela SMS.

Percentual de Percentual Percentual 0 0
computadores
instalados e

disponiveis para o

80,00 50,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

namero total de
profissionais que
operam softwares
de gestao em
saude.

Acdo N° 1 - Elaborar instrumento de monitoramento continuo do n? de equipamentos instalados nos servigos e suas condigdes.
Acdo N@ 2 - Verificar a necessidade de aquisicao de equipamentos.

Acdo N@ 3 - Se necessario, iniciar processo solicitando a aquisicdo destes equipamentos em agdo conjunta com demais diretorias e CANOASTEC.
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7. Manter a operagdo do
Software de Gestdo em
Salde com suporte
adequado.

Agdo N@ 1 - Concluir a licitagdo e assinatura do contrato com a empresa vencedora do certame.

Percentual de Percentual
agdes que

garantam a

prestagdo de

servicos e a

manuntec¢ao do

Software de

Gestdo em Saude.

100,00

Agao N@ 2 - Elaborar plano de agao para a execugao do novo contrato.

Acgdo N° 3 - Avaliar a qualidade da prestagao do servigo.

8. Proporcionar formacgdes
e/ou reciclagens relacionadas
a operagao do Sistema de
Gestdo em Saulde.

Namero de Ndmero 0 40
atividades de
formacao
realizadas com o
objetivo de
empoderar as
equipes da
gestdo para que
cada servidor seja
capaz de assumir
uma postura
proativa e
resolutiva frente
a operagao do
Sistema de
Gestdo em Saude.

100,00

Percentual 0 0

Ndmero 32,00 800,00

Acdo N9 1 - Realizar levantamento das principais dificuldades relacionadas a operacao do software nas diretorias.

Acdo N2 2 - Promover educagao permanente com os servidores da gestdo SMS.

Acdo N@ 3 - Avaliar as formagdes através de Pesquisa de Satisfagdo com os servidores.

9. Elaborar projeto de
Plataforma de
Interoperabilidade/Integragdo
de Sistemas.

10. Elaborar projeto de
Plataforma para atendimento
multicanal (WhatsApp) para
os setores/servigos de saude.

11. Capacitar os gestores da
Secretaria de Saude no uso
dos sistemas.

NUmero de Namero 1
projeto de

Plataforma de

Interoperabilidade

/ Integragao de

Sistemas

elaborado.

NUmero de Namero 1
projeto de

Plataforma para

atendimento

multicanal

(WhatsApp) para

0s

setores/servigos

de saude

elaborado.

NUmero de Ndmero 4
capacitacdes

realizadas com os

gestores da

Secretaria de

Salde no uso dos

sistemas.

OBJETIVO N2 5.2 - Adequar a infraestrutura dos servigos de salde.

Descricdo da Meta

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
monitoramento e de Linha- Blase Plano(2022-
avaliacao da meta medida Base 2025)
Percentual de conclusdo  Percentual 100,00

1. Concluir a obra da
UPA Niterdi.

da obra da UPA Niterdi.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Meta 2022

100,00

NUmero ¥ Sem
Apuracao
NUmero ¥ Sem
Apuracao
Ndmero ¥ Sem
Apuragao
Unidade o
t
de Resultado do :;c':: :da
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual 0 0
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Acdo N¢ 1 - Manter as atualizacées da obra.

Acdo N¢ 2 - Efetuar a entrega da obra com 100% de conclusado.

2. Elaborar Plano de Ndmero de Plano de Ndmero
Obras da SMS com as  Obra da SMS com as

necessidades de necessidades de

reformas. reformas elaborado.

Acdo N@ 1 - Efetuar levantamento e estudo sobre o Plano de Obras da Secretaria de Salde.

3. Construir a UBS Percentual construcdo da Percentual
MQ2. UBS MQ2.

4. Construir a UBS Percentual construcdo da Percentual
Jodo de Barro. UBS Jodo de Barro.

5. Construir a UBS Percentual de construgdo Percentual
Prata. da UBS Prata.

Acdo N@ 1 - Iniciar a construcdo da Unidade.

Acao N¢ 2 - Assinar a Ordem Interna de Servico para a construgcao da Unidade.

Acdo N@ 3 - Efetuar a licitagdo para construgdo da Unidade.

6. Construir a UBS Percentual de construcdo Percentual
Porto Belo. da UBS Porto Belo.

7. Construir a UBS Percentual de construcao Percentual
Boa Saude. da UBS Boa Saude.

8. Construir a UBS Percentual de construgdo Percentual
lgara. da UBS lgara.

9. Reformar e ampliar Percentual de reforma e  Percentual

a UBS Rio Branco. ampliagdo da UBS Rio
Branco.
10. Reformar e Percentual de reforma e  Percentual
ampliar a UBS Séo ampliagdo da UBS Sao
José. José.

Acdo N9 1 - Assinar a Ordem Interna de Servico para construgao da Unidade.

Acdo N9 2 - Iniciar a construgao da Unidade.

Agao N@ 3 - Efetuar a licitagcdo para construcdo da Unidade.

11. Reformar e Percentual de reforma e  Percentual
ampliar a UBS Sao ampliacdo da UBS Sao

Luis. Luis.

12. Reformar a US Percentual de reforma da Percentual
Avido. US Avido.

Agao N@ 1 - Efetuar o projeto de engenharia e arquitetura da Unidade.

13. Reformar a UBS Percentual de reforma da Percentual
Olaria. UBS Olaria.

Acdo N@ 1 - Efetuar a licitagdo para construgdo da Unidade.

Agao N@ 2 - Assinar a Ordem Interna de Servigo para a construcdo da Unidade.

Acdo N@ 3 - Iniciar a construgao da Unidade.

14. Reformar a UBS Percentual de reforma da Percentual
Natal. UBS Natal.

Acgao N@ 1 - Efetuar o projeto de engenharia e arquitetura da Unidade.

15. Reformar a UBS Percentual de reforma da Percentual

Unido. UBS Unido.

16. Reformar a UBS Percentual de reforma da Percentual
Harmonia. UBS Harmonia.

17. Reformar a UBS Percentual de reforma da Percentual
Fernandes. UBS Fernandes.

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

N&o
programada

Nao
programada

100,00

N&o
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

50,00

Nao
programada

50,00

50,00

50,00

Nao
programada

Nao

programada

N&o
programada

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

¥ Sem
Apuracao
0

¥ Sem
Apuragao
0

0

¥ Sem
Apuracgdo
0

v Sem
Apuragao
0

¥ Sem
Apuracao
0

¥ Sem
Apuracdo
0

0

¥ Sem
Apuracao
0

0

¥ Sem
Apuracao
0

¥ Sem
Apuracdo
0

¥ Sem
Apuracao
0
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18. Adequar a Percentual de adequacdo Percentual 100,00
estrutura da UBS da UBS Central Park

Central Park

19. Adequar os Percentual de servigos Percentual 100,00

prédios dos servigos
de saude frente a
legislagdo sanitaria.

de salide com os prédios
adequados.

Acdo N° 1 - Efetuar um levantamento sobre as necessidades e reparos nas Unidades, com a supervisao da Vigilancia Sanitéaria.

Agdo N@ 2 - Iniciar os projetos de adequagdes junto ao Escritério de Projetos e a Vigilancia Sanitaria.

DIRETRIZ N2 6 - Qualificar a atencao ao cidadao através da Ouvidoria.

OBJETIVO N2 6.1 - Aperfeicoar a Ouvidoria e Relacionamento com o Cidadao.

Plano(2022-

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base
avaliacdao da meta medida Base 2025)
1. Implantar como Percentual de Percentual 100,00
plataforma oficial de  implantagao do Ouvidor
ouvidoria o Ouvidor ~ SUS.
Sus.
Agdo N9 1 - Atualizar o Termo de Cooperacdo Técnica com a Unido.
Acdo N@ 2 - Adquirir computadores com capacidade compativel com o Sistema.
Acao N¢ 3 - Capacitar a equipe operadora.
2. Cumprir o servico  Percentual de Percentual 100,00
de transporte social, cumprimento do servigo

dentro da norma

de transporte social,

legal. dentro da norma legal.

Agdo N@ 1 - Descentralizar o transporte do Programa Melhor em Casa.

Acdo N° 2 - Adequar o quantitativo de veiculos.

Agdo N@ 3 - Criar fluxos e protocolos.

Agao N@ 4 - Revisar os contratos de transporte social.

3. Descentralizar a Percentual de Percentual 100,00

distribuicdo de
fraldas.

descentralizacdo da
distribuicdo de fraldas.

Agdo N° 1 - Pactuar a descentralizagdo do servico com o novo local de distribuigao.
Agao N@ 2 - Armazenar as fraldas em local adequado.

Acdo N@ 3 - Criar protocolos de adesdo e fluxos de dispensacao.

4. Adequar o servigo  Percentual de adequagdo Percentual 100,00
de hipossuficiéncia. do servigo de
hipossuficiéncia.
Acdo N2 1 - Desmembrar o servigo de hipossuficiéncia da ouvidoria.
Acdo N¢ 2 - Reformular a lei da hipossuficiéncia em nivel municipal.
Acdo N@ 3 - Alocar um funcionario no CAC exclusivo para a salde.
5. Implantar o fluxo  Fluxo de Ouvidora Ndmero 0 1

de ouvidoria, a luz
das normativas do
SUS.

implantado.

DIRETRIZ N2 7 - Estruturar a Diretoria de Licitacoes, Compras e Contratos.

OBJETIVO N2 7.1 - Qualificar os processos de Licitagdo e Compras.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nao Percentual ¥ Sem 0
programada Apuracdo
0
10,00 Percentual 100,00 999,99
::Idade Resultado do % meta
Meta 2022 ) ) alcancada
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
20,00 Percentual 0 0
25,00 Percentual 25,00 100,00
30,00 Percentual 30,00 100,00
40,00 Percentual 40,00 100,00
Néo NUmero ¥ Sem
programada Apuragao
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Indicador para
Descricdo da Meta monitoramento e
avaliacdao da meta

1. Implantar fluxo de Ndmero de fluxo de compras
compras. implantado.

Agdo N@ 1 - Identificar as fragilidades.

Acgao N¢ 2 - Capacitar a equipe.

Acdo N@ 3 - Realinhar os fluxos junto as diretorias.

2. Implantar a Ndmero de padronizagéo de
padronizagao de justificativas para aquisicoes
justificativas para em geral implantadas.

aquisigdes em geral.
Agao N° 1 - Elaborar modelo padrao.
Acdo N¢ 2 - Capacitar as equipes.

3. Implantar equipe de Ndmero de equipe de
assessoria técnica. assessoria técnica
implantada

Unidade
de
medida

NUmero

Ndmero

Ndmero

Linha-
Base

Linha-
Base

Acdo N° 1 - Agregar servidores com experiéncia em rotinas de assessoria técnica.

4. Atualizar processos NUmero de processos
administrativos. administrativos atualizados.

Agdo N° 1 - Elaborar o plano de agdo.
Agao N@ 2 - Capacitar as equipes.

Acdo N@ 3 - Identificar as fragilidades.

NUmero

Meta

Plano(2022- :':zt;
2025)

1 1

1 1

1 1

4 4

OBJETIVO N2 7.2 - Realizar Gestdo do Fundo Municipal de Salde e Execugdo Or¢camentaria e Financeira.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
de
medida
- Meta

NUmero

Ndmero

Ndmero

NUmero

Resultado do
Quadrimestre

1,00

1,00

1,00

4,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. R . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
- . Base 2022 medida- Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Pagar os prestadores  Percentual de Percentual 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
e fornecedores dentro cumprimento dos prazos
dos prazos contratuais,  contratuais para
desde que observados pagamento de prestadores
os termos de e fornecedores.
fiscalizacao.
Acdo N@ 1 - Divulgar e capacitar os fiscais de contratos para atendimento do Decreto 196/2018.
Agado N@ 2 - Elaborar planejamento mensal.
Acdo N° 3 - Acompanhar processos até o pagamento.
2. Agregar contador a Ndmero de contadores Ndmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Diretoria. agregado a Diretoria.
Acdo N 1 - Chamamento de profissional aprovado em concurso publico.
3. Assegurar recursos Percentual de recursos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para acOes de saude assegurados para acOes de
diante eventos salde diante eventos
adversos. adversos.
Acdo N2 1 - Acompanhar a execugdo or¢camentaria/financeira.
4. Manter em dia as Percentual de pagamentos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
despesas decorrentes em dia das despesas
de tarifas de dgua, decorrentes de tarifas de
energia elétrica, agua, energia elétrica,
telefonia e locagao de telefonia e locagao de
imoéveis. imoveis.
Acdo N° 1 - Elaborar controle de compulsérios junto a SMPG.
5. Ater-se as cotas de Percentual de cotas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estagiarios utilizadas de estagiarios
disponibilizados a disponibilizados a
secretaria. secretaria
Acdo N@ 1 - Mapear os estagiarios lotados na SMS.
Acdo N@ 2 - Solicitar estagiarios apenas quando do desligamento de outro.
6. Aplicar os recursos Percentual de recursos Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
para enfrentamento da  para enfrentamento da
emergéncia Covid-19, emergéncia Covid-19,
oriundos da Unido e do  oriundos da Unido e do
Estado, de acordo com Estado, aplicados de
suas finalidades. acordo com suas
finalidades.
Acdo N° 1 - Acompanhar a legislagdo garantindo a aplicacao dos recursos.
7. Aplicar os recursos Percentual de recursos das Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das emendas emendas parlamentares
parlamentares conforme aplicados conforme sua
suas finalidades. finalidade.
Agdo N 1 - Acompanhar a legislagdo garantindo a aplicagao dos recursos.
8. Cumprir os prazos de  Percentual de aplicagao Percentual 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00
aplicagao dos recursos dos recursos das emendas
das emendas parlamentares dentro dos
parlamentares. prazos.
Acdo N@ 1 - Elaborar cronograma de agbes/aquisicdes e desembolso.
OBJETIVO N2 7.3 - Controlar e monitorar as ordens judiciais.
. . _ . o
Descricdo da Indlc'ador para Unidade A.no Linha- Meta Meta Umd'ade de Resultado do % meta
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir as Percentual de ordens judiciais Percentual 40,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
ordens reduzidas.
judiciais.
Acdo N° 1 - Identificar valores inferiores aos honorarios advocaticios oriundos de bloqueios.
Acdo N@ 2 - Adquirir medicamentos de valores inferiores aos honorarios advocaticios por RP ou aferigao.
https://digisusgmp.saude.gov.br 36 de 56



OBJETIVO N2 7.4 - Qualificar a Gestdo de Contratos, Convénios e Prestagdo de Contas.

Descricao da Meta

1. Instituir comissdo de
fiscalizagao financeira,
administrativa e de
qualidade.

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Linha-
Base

Percentual de instituicdo de Percentual
comisséao de fiscalizagdo

financeira, administrativa e

de qualidade.

Agao N2 1 - Nomear comissdes de acompanhamento.

Acgao N¢ 2 - Capacitar comissdes de acompanhamento.

2. Implantar comissao
de fiscalizagdo para a
contratualizagdo do
prestador do HNSG.

NUmero de comissao de Ndmero
fiscalizagdo para a

contratualizacdo do

prestador do HNSG

implantada.

Agdo N2 1 - Nomear comissdes de acompanhamento.

Acao N¢ 2 - Capacitar comissdes de acompanhamento.

3. Implantar comissao
de fiscalizagdo para a
contratualizagdo do
prestador do HU.

NUmero de comissdo de Ndmero
fiscalizagdo para a

contratualizacdo do

prestador do HU

implantada.

Acdo N2 1 - Nomear comissdes de acompanhamento.

Agao N@ 2 - Capacitar comissdes de acompanhamento.

4. Implantar comissao
de fiscalizagdo para a
contratualizagdo do
prestador do HPSC.

NUmero de comissao de Ndmero
fiscalizagao para a

contratualizagdo do

prestador do HPSC

implantada.

Agdo N2 1 - Nomear comissdes de acompanhamento.

Agado N@ 2 - Capacitar comissdes de acompanhamento.

5. Implantar comissao
de fiscalizagao para a
contratualizagdo do
prestador das UPAs.

NUmero de comissdo de NUmero
fiscalizagdo para a

contratualizagdo do

prestador das UPAs

implantada.

Acdo N2 1 - Nomear comissdes de acompanhamento.

Agdo N@ 2 - Capacitar comissdes de acompanhamento.

6. Implantar comissao
de fiscalizagado para a
contratualizacéo do

prestador dos CAPSs.

NUmero de comissdo de Ndmero
fiscalizagao para a
contratualizacdo do

prestador dos CAPSs.

Acdo N2 1 - Nomear comissdes de acompanhamento.

Agdo N¢ 2 - Capacitar comissdes de acompanhamento.

7. Implantar comissao
de fiscalizagdo para a
contratualizacéo do
prestador do FMSC.

NUmero de comissdo de Ndmero
fiscalizagao para a
contratualizacdo do

prestador do FMSC.

Agdo N2 1 - Nomear comissdes de acompanhamento.

Acdo N@ 2 - Capacitar comissdes de acompanhamento.

8. Capacitar fiscais de
contrato para
atendimento do Decreto
196/2018 e demais
legislagoes.

Percentual de capacitagdo  Percentual
de fiscais de contrato para

atendimento do Decreto

196/2018 e demais

legislagoes.

Acdo N@ 1 - Elaborar reuniées para conhecimento do Decreto 196/2018.

Acdo N2 2 - Acompanhar com frequéncia constante para sanar duvidas.

DIRETRIZ N2 8 - Implantar Processos e Servicos de Gestdao.

OBJETIVO N2 8.1 - Fortalecer o Planejamento SUS na gestdo da salde.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta Meta ::Idade
Plano(2022- .
2025) 2022 medida -
Meta
100,00 100,00 Percentual
1 1 NUmero
1 1 Ndmero
1 1 NUmero
1 1 NUmero
1 1 NUmero
1 1 NUmero
100,00 100,00 Percentual

Resultado do
Quadrimestre

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Descricao da Meta

1. Criar estrutura de
assessoria de
planejamento,
monitoramento e
informacdes em
saude.

2. Cumprir os prazos
para entrega dos
instrumentos de
gestdo conforme o
calendario de
Planejamento SUS.

3. Homologar os
relatérios de gestdo,
nos devidos prazos
legais, junto aos
Gabinetes dos
Diretores e
Secretario.

4. Capacitar os
profissionais da
Secretaria de Salde
em Planejamento e
Gestao.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Ndmero de estruturas
de assessoria de
planejamento,
monitoramento e
informagdes em salde.

Percentual de
cumprimento dos prazos
para entrega dos
instrumentos de gestdo
conforme o calendario
de Planejamento SUS.

Percentual de
homologagao dos
relatérios de gestdo
junto aos Gabinetes dos
Diretores e Secretario.

Ndmero de capacitagdes
em Planejamento e
Gestdo no periodo.

Unidade
de
medida

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

Acdo N@ 1 - Proporcionar oficinas para as Diretorias sobre os relatérios de gestdo.

5. Desenvolver agcbes
estratégicas para o
cuidado integral dos
usudrios do SUS.

6. Realizar as
apresentagdes dos
Relatérios de Gestdo
na Casa Legislativa.

Acdo N 1 - Encaminhar com 48h de antecedéncia, por email, a apresentagdo dos relatérios de gestdo para o Conselho Municipal de Saude.

NUmero acoes
estratégicas
desenvolvidas para o
cuidado integral dos
usudrios do SUS.

Percentual de Relatérios
de Gestdo apresentados
na Casa Legislativa.

NUmero

Percentual

12

100,00

Unidade

de Resultado do

Meta 2022 |, 4ida- Quadrimestre
Meta

Néo Ndmero ¥ Sem

programada Apuragdo

Nao Percentual ¥ Sem

programada Apuracdo

0

Nao Percentual ¥ Sem

programada Apuragao

0

1 Ndmero 1,00

Nao NUmero ¥ Sem

programada Apuragao

100,00 Percentual 100,00

Acdo N@ 2 - Agendar com antecedéncia as datas para as apresentagdes dos relatérios de gestdo.

7. Realizar as
apresentagdes dos
Relatérios de Gestdo
no Conselho de
Saude.

Agdo N2 1 - Encaminhar com 48h de antecedéncia, por email, a apresentagao dos relatérios de gestdo para o Conselho Municipal de Saude.

Percentual de
apresentagdes dos
Relatérios de Gestao no
Conselho de Saude.

Percentual

100,00

100,00 Percentual 100,00

Acdo N@ 2 - Agendar com antecedéncia as datas para as apresentacdes dos relatérios de gestdo.

8. Realizar oficinas
para Técnicos da
Secretaria sobre
Planejamento SUS e
sistema DigiSUS.

9. Realizar oficinas
com os Conselheiros
de Saulde para operar
o sistema DigiSUS.

NUmero de oficinas para
Técnicos da Secretaria
sobre Planejamento SUS
e sistema DigiSUS

NUmero de oficinas para
Conselheiros de Saude
para operar o sistema
DigiSUS realizadas.

NUmero

NUmero

OBJETIVO N2 8.2 - Qualificar a Educagdo em Saude no SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br

8

N&o Nimero ¥ Sem
programada Apuragao
Nao NUmero ¥ Sem
programada Apuragao

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00
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Descricdo da Meta

1. Inserir o Nucleo
Municipal de
Educacédo em Saude
Coletiva no
organograma da
Secretaria.

2. Implantar a
Comissdo Técnica de
Andlise de Projetos
de Pesquisa.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de insercdo
do Nucleo Municipal de
Educacdo em Saude
Coletiva no organograma
da Secretaria.

Percentual de
implantagao da
Comissdo Técnica de
Andlise de Projetos de
Pesquisa.

Unidade Ano - )

N Linha-
de Linha- Base
medida Base
Percentual
Percentual

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

Meta 2022

Nao
programada

100,00

Agdo N@ 1 - Iniciar os tramites para implantacdo da Comissao Técnica para Analise dos Projetos de Pesquisa.

Acdo N° 2 - Nomear a Comissao.

3. Implantar o
planejamento
estratégico de
atividades de
Educacédo em Saude
Coletiva junto ao
NUMESC.

Percentual de
implantacdo do
planejamento
estratégico de atividades
de Educacdo em Salde
Coletiva junto ao
NUMESC.

Percentual

100,00

100,00

Unidade

Acdo N2 1 - Realizar um planejamento anual das atividades de Educagdo em Saude junto as Diretorias da Secretaria Municipal de Saude.

4. Avaliar os projetos
de pesquisa cientifica
das Instituigdes de
Ensino
encaminhadas a
Secretaria de Saude.

Acdo N° 1 - Enviar os projetos recebidos para analise e deliberagdo do representante da Diretoria pertinente.

Percentual de avaliacdo
dos projetos de pesquisa
cientifica das
Instituicdes de Ensino
encaminhadas a
Secretaria de Saude.

Percentual

OBJETIVO N2 8.3 - Prover Recursos Humanos para a Saude.

Descricdo da Meta

1. Mapear os
Servidores que
trabalham na Sede da
Secretaria de Saude.

2. Mapear os
Servidores que
trabalham nas
Unidades,
especificando
Unidade e Servigo.

3. Fazer um
levantamento do total
de servidores do
quadro especificando
por ano as previsdes
de aposentadorias até
final de 2025

4. Monitorar o
nimero de servidores
do quadro que
entram de fato em
aposentadorias

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Ndmero de
mapeamento de
servidores que
trabalham na Sede da
Secretaria de Saude.

Ndmero de
mapeamento de
servidores que
trabalham nas
Unidades, especificando
Unidade e Servico.

Ndmero de
levantamento do total
de servidores do quadro
especificando por ano
as previsdes de
aposentadorias até final
de 2025 realizado.

Percentual
monitoramento de
servidores do quadro
que entram de fato em
aposentadorias.

Unidade Ano - .

N Linha-
de Linha- Base
medida Base
Ndmero 0
NUmero 0
Nimero
Percentual

OBJETIVO N2 8.4 - Qualificar a Comunicagao Interna.
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100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

Meta 2022

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

% t
de Resultado do a‘;c':: :da
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual ¥ Sem 0
Apuragao
0
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Unidade ®
t
de Resultado do aA;c':: :da
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
NUmero ¥ Sem
Apuragao
NUmero ¥ Sem
Apuragao
Nimero ¥ Sem
Apuragao
Percentual ¥ Sem 0
Apuragao
0
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i . Base 2022 medida- Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar fluxo das NuUmero de fluxo das Ndmero 1 1 NUmero 1,00 100,00
comunicagoes de comunicagoes de
expediente expediente elaborados.
Agdo N° 1 - Fazer reunides com a PGM e com o gabinete do Secretario para alinhamento dos fluxos.
Agao N@ 2 - Encaminhar os fluxogramas para as Diretorias.
Agao N¢ 3 - Confeccionar os fluxogramas.
2. Monitorar os prazos  Percentual de prazos das Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das comunicacdes do comunicacdes do Poder
Poder Judiciario e Judicidrio e outras
outras Instituigdes. Instituigdes monitorados.
Agdo N@ 1 - Sinalizar as Diretorias semanalmente sobre os prazos dos processos.
Acdo N@ 2 - Alimentar as planilhas de controle interno de processos do judiciario e requisicées do Ministério Publico.
3. Criar material NUmero de material Ndmero 1 1 NUmero 1,00 100,00
informativo das informativo das
competéncias internas. competéncias internas.
Agao N@ 1 - Fazer reunides internas para discutir as fungdes de cada um.
Acao N@ 2 - Elaborar fluxograma.
Acdo N@ 3 - Elaborar descritivo das funcdes de cada um.
OBJETIVO N2 8.5 - Fortalecer o Controle Social no SUS.
Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::udade Resultado do % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . ) alcancada
. . Base medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Prover Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
infraestrutura e infraestrutura e
recursos humanos recursos humanos
para o Conselho providos.
Municipal de Saude.
Acdo N@ 1 - Disponibilizar uma secretaria para o Conselho Municipal de Saude.
Agado N¢ 2 - Adequar o espago fisico do Conselho Municipal de Saude.
2. Manter Conselhos Percentual de Unidades Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Locais de Salde em de Saude da Atencdo
todas as Unidades de  Béasica com Conselhos
Salde da Atencao Locais de Salde.
Basica.
Agao N@ 1 - Garantir o local das reunides.
3. Convocar a NUmero de Ndmero 1 Nao NUmero ¥ Sem
realizagcao da convocacgdes para programada Apuragao
Conferéncia Municipal realizagdo da
de Saude. Conferéncia Municipal
de Saude.
Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
" _— = Resultados do
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao programada -
L, . Quadrimestre
para o exercicio
122 - Administracao 1 20,00 0,00
Geral L )
Elaborar fluxo das comunicacdes de expediente 1 1
Reduzir as ordens judiciais. 10,00 10,00
Pagar os prestadores e fornecedores dentro dos prazos contratuais, desde que 90,00 100,00
observados os termos de fiscalizacdo.
Implantar fluxo de compras. 1 1
Instituir comissao de fiscalizagao financeira, administrativa e de qualidade. 100,00 100,00
Concluir a obra da UPA Niterdi. 100,00 0,00
Implantar projetos de Telessalde. 1 0
Monitorar os prazos das comunicagdes do Poder Judiciério e outras Instituigdes. 100,00 100,00
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Implantar a Comissdo Técnica de Anélise de Projetos de Pesquisa. 100,00 100,00

Agregar contador a Diretoria. 1 1
Implantar a padronizagao de justificativas para aquisicées em geral. 1 1
Implantar comissdo de fiscalizagdo para a contratualizagao do prestador do HNSG. 1 1
Elaborar Plano de Obras da SMS com as necessidades de reformas. 1 0
Atualizar os dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos e Profissionais de Salde. 50,00 70,00
Criar material informativo das competéncias internas. 1 1
Implantar o planejamento estratégico de atividades de Educagdo em Saude Coletiva junto 100,00 100,00
ao NUMESC.

Assegurar recursos para agdes de salde diante eventos adversos. 100,00 100,00
Implantar equipe de assessoria técnica. 1 1
Implantar comissdo de fiscalizagdo para a contratualizagéo do prestador do HU. 1 1
Implantar projetos de transparéncia através de tecnologias de informagao. 2 0
Implantar comissao de fiscalizacdo para a contratualizacao do prestador do HPSC. 1 1
Avaliar os projetos de pesquisa cientifica das Instituicdes de Ensino encaminhadas a 100,00 100,00

Secretaria de Saude.
Capacitar os profissionais da Secretaria de Satide em Planejamento e Gestdo. 1 1

Manter em dia as despesas decorrentes de tarifas de dgua, energia elétrica, telefonia e 100,00 100,00
locacao de imdveis.

Atualizar processos administrativos. 4 4
Qualificar a conex&o de internet nos servigos de salde geridos pela SMS. 25,00 0,00
Ater-se as cotas de estagiarios disponibilizados a secretaria. 100,00 100,00
Implantar comissdo de fiscalizagdo para a contratualizacao do prestador das UPAs. 1 1
Construir a UBS Prata. 100,00 0,00
Garantir quantitativo suficiente de computadores instalados nos servigos de saude 50,00 0,00

geridos pela SMS.
Realizar as apresentacdes dos Relatérios de Gestdo na Casa Legislativa. 100,00 100,00

Aplicar os recursos para enfrentamento da emergéncia Covid-19, oriundos da Unido e do 100,00 80,00
Estado, de acordo com suas finalidades.

Implantar comissdo de fiscalizagdo para a contratualizagdo do prestador dos CAPSs. 1 1
Manter a operacdo do Software de Gestdo em Salde com suporte adequado. 100,00 0,00
Realizar as apresentacdes dos Relatérios de Gestdo no Conselho de Saude. 100,00 100,00
Aplicar os recursos das emendas parlamentares conforme suas finalidades. 100,00 100,00
Implantar comissdo de fiscalizagdo para a contratualizacéo do prestador do FMSC. 1 1
Proporcionar formagdes e/ou reciclagens relacionadas a operagao do Sistema de Gestdo 4 32
em Saude.
Cumprir os prazos de aplicacdo dos recursos das emendas parlamentares. 100,00 70,00
Capacitar fiscais de contrato para atendimento do Decreto 196/2018 e demais 100,00 100,00
legislagoes.
Reformar e ampliar a UBS Sdo José. 50,00 0,00
Reformar a US Avido. 50,00 0,00
Reformar a UBS Olaria. 50,00 0,00
Reformar a UBS Natal. 50,00 0,00
Adequar os prédios dos servigos de saude frente a legislagdo sanitaria. 10,00 100,00
301 - Atencao Bésica 1 60,00 0,00
Prover infraestrutura e recursos humanos para o Conselho Municipal de Saude. 100,00 100,00
Implantar como plataforma oficial de ouvidoria o Ouvidor SUS. 20,00 0,00
Concluir a obra da UPA Niterdi. 100,00 0,00
Aumentar a cobertura de primeiras consultas odontoldgicas em gestantes. 60,00 0,00
Manter Conselhos Locais de Saude em todas as Unidades de Salude da Atencdo Bésica. 100,00 100,00
Cumprir o servico de transporte social, dentro da norma legal. 25,00 25,00
Elaborar Plano de Obras da SMS com as necessidades de reformas. 1 0
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Atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos a cada biénio. 1 1

Garantir os exames de sifilis e HIV para as gestantes. 60,00 0,00
Descentralizar a distribuicdo de fraldas. 30,00 30,00
Implantar o pré-natal do homem nas UBSs. 50,00 0,00
Adequar o servico de hipossuficiéncia. 40,00 40,00
Estabelecer e definir fluxos de atendimento de Urgéncia e Emergéncia de Salde Mental 1 1

em UPAS, hospitais e SAMU.

Implantar o Programa Estadual Farmécia Cuidar + na Farmacia de Medicamentos 50,00 30,00
Especiais.

Reduzir a gravidez na adolescéncia na faixa etéaria de 10 a 19 anos. 8,60 0,00
Construir a UBS Prata. 100,00 0,00
Ampliar o matriciamento de Saide Mental na Atengdo Béasica e nos demais pontos da 50,00 55,50

Rede de Saude.

Aumentar a realizacdo de exames citopatolégicos em mulheres. 40,00 0,00
Reorganizar a Educagdo Permanente dos trabalhadores nos diferentes niveis de atengdo 50,00 50,00
psicossocial.

Aumentar a realizagao de mamografias de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos. 0,27 0,00
Consolidar os instrumentos de gestao colegiada da Saude Mental. 50,00 50,00
Reduzir a mortalidade materna. 76,65 0,00
Manter espaco de avaliacdo e estimulacao do desenvolvimento infantil que atenda 100,00 100,00

usudrios autistas.

Reduzir a mortalidade infantil. 9,22 0,00
Implantar o Centro Macrorregional de Referéncia em Transtornos do Espectro Autista - 100,00 100,00
CMR - TEA.

Adequar a Unidade de Internacao em Saude Mental para criancas e adolescentes no 50,00 50,00

Hospital Universitario de Canoas.

Reformar e ampliar a UBS Sdo José. 50,00 0,00
Reduzir a incidéncia de baixo peso ao nascer. 1,00 0,00
Reformar a US Avido. 50,00 0,00
Manter a cobertura vacinal de poliomielite inativada e pentavalente. 95,00 0,00
Reformar a UBS Olaria. 50,00 0,00
Reformar a UBS Natal. 50,00 0,00
Reduzir a incidéncia de desnutricdo em criancas até 5 anos. 3,00 0,00
Reduzir a prevaléncia da obesidade infantil. 4,00 0,00
Realizar agdes prioritdrias do Programa Salde na Escola nas escolas municipais. 100,00 97,00
Adequar os prédios dos servigos de saude frente a legislagdo sanitaria. 10,00 100,00
Implementar a Politica de Alimentacao e Nutricdo. 10,00 5,00
Acompanhar as condicionalidades de saude dos beneficidrios do Programa Auxilio Brasil. 70,30 59,13
Realizar avaliagdo antropométrica no atendimento dos usuarios que acessam a Atengdo 50,00 0,00
Basica.

Acompanhar pessoas com hipertensao, com consulta e pressdo arterial aferida no 50,00 0,00
semestre.

Acompanhar pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no 50,00 0,00
semestre.

Reduzir a mortalidade prematura, de 60 a 69 anos, por Doengas Cronicas Nao 390,00 0,00
Transmissiveis (doencas cardiovasculares, diabetes, cancer e doengas respiratérias

cronicas).

Implementar o Programa Nacional de Controle do Tabagismo nas Unidades Basicas de 5 0
Saude.

Implantar agendas de Préticas Integrativas Complementares nas Unidades Béasicas de 5 5
Saude.

Alterar a modalidade do Consultério na Rua (Il para Ill). 100,00 50,00
Realizar atividades de Educagdo Permanente e Continuada com os profissionais da 3 1

Atencdo Basica sobre a Pessoa em Situacdo de Rua.

Acompanhar os quilombolas nas UBSs de referéncia. 50,00 100,00
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Acompanhar os portadores de anemia falciforme que fazem uso de hidréxido de uréia. 100,00 100,00

Implantar o plano de cuidado para a salde dos imigrantes. 10,00 10,00
Realizar o atendimento integral a satde da populagdo privada de liberdade. 100,00 100,00
Implantar o plano de cuidado a salde da pessoa com deficiéncia. 10,00 0,00
Promover o enfrentamento da pandemia do Covid-19 em todos os servigos da Atengao 100,00 100,00
Basica.

302 - Assisténcia 1 50,00 100,00

Hospitalar e ) ) L )

Ambulatorial Processar os servigos privados das instituicdes conveniadas. 60,00 100,00
Manter a cobertura por SAMU em 100% do Municipio. 100,00 100,00
Criar fluxos de encaminhamentos de pacientes referenciados para consultas 50,00 100,00

especializadas.

Viabilizar o uso dos sistemas / aplicativos do MS/DATASUS nos processamentos de 100,00 100,00
faturamento.

Gerar relatérios sobre o perfil dos pacientes usuarios da Rede de Urgéncia e Emergéncia. 6 6
Implantar protocolos por especialidades. 30,00 100,00
Promover mutirées de cirurgias. 1 1
Criar fluxos internos por especialidades. 30,00 100,00
Criar o fluxo de visualizacdo pela SMS das agendas cirlrgicas. 1 0
Criar o fluxo de visualizagdo pela SMS das agendas de retorno. 1 1
Revisar as pactuacdes CIB. 50,00 100,00
Promover mutirées de consultas especializadas. 1 2
Revisar as habilitagcdes de satde do Municipio. 50,00 100,00
Promover mutirdes de exames de média e alta complexidade. 1 1
Revisar a distribuicéo de cotas. 50,00 100,00
Ampliar a oferta de ecografias mamarias para mulheres com mamografias alteradas. 10,00 100,00
Regular os pacientes que entram pela emergéncia e precisam ser internados no préprio 100,00 100,00

prestador ou serem transferidos.

Oferecer os exames de seguimento para criangas com alteragdes na triagem auditiva. 100,00 50,00
Regular os pacientes eletivos da pediatria. 100,00 100,00
Ofertar vagas nas clinicas de reabilitagdo fisica de acordo com a demanda. 50,00 0,00
Coletar amostra por RT-PCR (diagnéstico padrdo ouro) em casos de Sindrome Respiratéria 95,00 0,00

Aguda Grave (SRAG) hospitalizados e 6bitos por SRAG.

Fiscalizar in loco os servigos de reabilitagao fisica. 100,00 0,00
Monitorar os indicadores do Programa Nacional de Seguranga do Paciente. 100,00 0,00
Aumentar a oferta de exames de média e alta complexidade com maior demanda 10,00 100,00
reprimida.

Promover o enfrentamento da pandemia do Covid-19 em todos os servigos da Atencao da 100,00 0,00

Média e Alta Complexidade.

Reduzir a mortalidade institucional. 100,00 0,00
Reduzir as infeccdes hospitalares. 4,50 0,00
Buscar atingir o tempo médio de permanéncia cirirgica conforme a Série Parametros SUS 5.45

- Volume 1 (2015).

Buscar atingir o tempo médio de permanéncia cirlirgica pediatrica conforme a Série 3.9
Parametros SUS - Volume 1 (2015).

Buscar atingir o tempo médio de permanéncia clinica conforme a Série Parametros SUS - 9.1
Volume 1 (2015).

Buscar atingir o tempo médio de permanéncia clinica pediatrica conforme a Série 5.7
Parametros SUS - Volume 1 (2015).

Buscar atingir o tempo médio de permanéncia em UTI cirlrgica conforme a Série 6.08
Parametros SUS - Volume 1 (2015).

Buscar atingir o tempo médio de permanéncia em UTI cirdrgica pediatrica conforme a 8.36
Série Parametros SUS - Volume 1 (2015).

Buscar atingir o tempo médio de permanéncia em UTI clinica conforme a Série 9.3
Parametros SUS - Volume 1 (2015).
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Buscar atingir o tempo médio de permanéncia em UTI clinica pediatrica conforme a Série 14.1
Parametros SUS - Volume 1 (2015).

304 - Vigilancia 1 100,00 100,00
Sanitaria
Atender denuncias de alto risco sanitdrio em até 10 dias Uteis a contar da data de 100,00 100,00
entrada na Diretoria de Atencao em Vigilancia em Saude.

Renovar os Alvaras Sanitérios solicitados pelos estabelecimentos através do Escritério do 100,00 100,00
Empreendedor.

Elaborar legislagdes de regramento sanitario. 1 0
Implantar comissdo de analise e julgamento de processo administrativo sanitario. 100,00 30,00
Ampliar a proporgéo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, 95,00 95,00

quanto aos parametros coliformes fecais, cloro residual livre e turbidez.

Aumentar o abastecimento da populacao por Solucao Alternativa Coletiva (SAC) com 75,00 95,00
tratamento.

305 - Vigilancia 1 100,00 100,00

Epidemiolégica
Reduzir o nimero de dbitos por influenza. 0 1
Notificar os agravos relacionados ao trabalho dos servigos SUS 42,00 48,00
Reduzir a ocorréncia de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 103 43
Investigar os ébitos por causa mal definida. 100,00 100,00
Manter em zero os ébitos por dengue no Municipio. 0 0
Investigar os débitos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Reduzir a transmissao vertical do HIV. 0 0
Investigar os ébitos de mulheres em idade fértil. 95,00 98,15
Reduzir o indice de infestagdo predial pelo Aedes aegypit. 1,00 0,20
Reduzir os casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 3 0
Investigar os ébitos maternos. 100,00 100,00
Reduzir casos de AIDS em maiores de 12 anos. 0 18
Investigar os dbitos fetais e infantis. 100,00 80,95
Diminuir o percentual de pacientes HIV+. 20,00 3,90
Encerrar os casos de notificacdo de doencgas de notificagdo compulséria imediata em até 100,00 100,00
60 dias.
Reduzir a mortalidade geral por AIDS. 8,97 5,72
Aumentar a cura de casos novos de tuberculose pulmonar. 72,00 44,00
Aumentar a cura de tuberculose em pacientes coinfectados. 70,00 37,50
Reduzir o abandono de tratamento da tuberculose dos casos novos. 0,00 8,00
Manter a realizacdo de exame anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 90,00 75,81
Reduzir os 6bitos por tuberculose em coinfectado HIV. 0,00 0,00
Manter a cura dos novos casos de hanseniase diagnosticados no periodo dois anos de 100,00 100,00

tratamento e encerramento do caso no SINAN.

Promover o enfrentamento da pandemia do Covid-19 em todos os servigos da Vigilancia 100,00 100,00
em Saude.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencgao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutrigao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios
- Fonte
Livre (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

N/A
N/A
45.756.532,00

85.000,00

46.571.872,00
751.000,00
71.247.057,00

15.700,00

N/A

N/A

N/A

N/A
1.039.695,00
N/A
622.780,00

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,

pr do
Governo Federal
(R$)

N/A
N/A
59.356.228,00

N/A

30.663.688,00
1.083.368,00
150.319.000,00

N/A

N/A

N/A

207.972,00
10.000,00
1.715.207,00
6.168,00
32.600,00

2.400,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/01/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
PERIODO DO PRESENTE RELATORIO 22 RDQA: Maio a Agosto de 2022.

SISTEMAS IMPORTADOS DO DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DO SUS (DATASUS):
Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Sistema de informagdo em Salde para a Atengao Bésica ¢ SISAB
Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Iundos a; Fund:ede Ie convéAnlos ::édlto“vln:ueladas do
Recursos do SUS, destinados 8 a Saude (R$) petréleo
Governo Eotaduar o SSeide
(R$) (R$)
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
42.336,00 N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
8.787.448,00 N/A N/A N/A
95.852,00 N/A  19.000.000,00 N/A
117.486.192,00 N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
26.700,00 N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Em relacgdo as auditorias, ainda ndo é utilizado o SISAUDI, mas a sua implantagdo consta no PMS 2022-2025.

Sobre os gestores, ocorreram trocas no decorrer do periodo. Assim, retificamos:

PREFEITO: Jairo Jorge da Silva

PREFEITO EM EXERCICIO: Nedy de Vargas Marques
SECRETARIO DE SAUDE: Aristeu Ismailow Duarte
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE: Aristeu Ismailow Duarte

Email: aristeu.duarte@canoas.rs.gov.br

Telefone 3236.1600

https://digisusgmp.saude.gov.br

Outros recursos
destinados a Saude
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

31.700.000,00
54.450.000,00
53.850.000,00

N/A

N/A

N/A

170.000,00
10.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

105.155.

85.1

117.723.
75.380..
392.902.
15/

20.1

2.781.

655.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versao de tr

CGFIP/DGIP/SE/MS

ao dos dad

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacées NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-

0,00 42.719.266,40
0,00 148.376,75

e

0,00

ona oo

o oo

38.596.459,95

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 1.963.436,22

oma oo

0,00

0,00

0,00 27.569.307,94

Corrente. 0,00 199.948,09
-
W T

0,00

(*) ASPS: Agbes e Servigos Plblicos em Satde

0,00

111.196.795,35

27.007.192,95
147.873,77
69.075.473,64
0,00

0,00
0,00

25.450,00

0,00
3.286.427,07
0,00

0,00

0,00
782.944,32
0,00
100.325.361,75

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 09/12/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 09/12/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

6.276.609,07
0,00
53.206.472,85
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
63.350,63
0,00
59.546.432,55

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 0,00 0,00 76.003.068,42
0,00 0,00 0,00 296.250,52
0,00 0,00 0,00 160.878.406,44
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 25.450,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00  5.249.863,29
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 199.948,09
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 4.838.169,60 33.253.772,49
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 4.838.169,60 275.906.759,25

331.405.934,00 331.405.934,00 230.035.969,16 69,41
103.387.380,00 103.387.380,00 69.179.318,61 66,91
82.802.830,00 82.802.830,00 52.405.530,42 63,29
20.584.550,00 20.584.550,00 16.773.788,19 81,49
46.264.620,00 46.264.620,00 26.724.468,57 57,76
46.264.620,00 46.264.620,00 26.724.468,57 57,76
0,00 0,00 0,00 0,00
110.826.986,00 110.826.986,00 86.036.773,57 77,63
106.357.494,00 106.357.494,00 82.889.353,64 77,93
4.469.492,00 4.469.492,00 3.147.419,93 70,42
70.926.948,00 70.926.948,00 48.095.408,41 67,81
767.355.416,00 781.855.416,00 551.845.742,29 70,58
82.482.818,00 82.482.818,00 73.814.307,54 89,49
39.532,00 39.532,00 6.237,69 15,78
51.850.949,00 51.850.949,00 52.848.503,70 101,92
623.120.000,00 637.620.000,00 420.991.754,69 66,03
9.862.117,00 9.862.117,00 4.184.938,67 42,43
0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
1.098.761.350,00 1.113.261.350,00 781.881.711,45 70,23

47.322.872,00 71.278.822,00 47.125.249,96 66,11 42.867.643,15 38.840.276,07 4.257.606,81
46.571.872,00 70.276.478,01 46.569.615,92 66,27 42.719.266,40 60,79 38.711.972,65 55,09 3.850.349,52
751.000,00 1.002.343,99 555.634,04 55,43 148.376,75 14,80 128.303,42 12,80 407.257,29
71.262.757,00  59.713.848,04 49.745.242,44 83,31 38.596.459,95 64,64 37.480.930,46 62,77 11.148.782,49
71.247.057,00  59.447.228,45 49.744.148,44 83,68 38.596.459,95 64,93 37.480.930,46 63,05 11.147.688,49
15.700,00 266.619,59 1.094,00 0,41 0,00 0,00 0,00 0,00 1.094,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.039.695,00 4.142.874,32 2.017.896,42 48,71 1.963.436,22 47,39 1.963.436,22 47,39 54.460,20
1.039.695,00 4.142.874,32 2.017.896,42 48,71 1.963.436,22 47,39 1.963.436,22 47,39 54.460,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
622.780,00 622.780,00 262.100,97 42,09 199.948,09 32,11 199.948,09 32,11 62.152,88
622.780,00 622.780,00 262.100,97 42,09 199.948,09 32,11 199.948,09 32,11 62.152,88
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45.841.532,00  48.925.012,01 30.392.143,96 62,12 27.569.307,94 56,35 27.123.133,44 55,44 2.822.836,02
45.756.532,00 48.873.831,48 30.390.591,96 62,18 27.569.307,94 56,41 27.123.133,44 55,50 2.821.284,02
85.000,00 51.180,53 1.552,00 3,03 0,00 0,00 0,00 0,00 1.552,00
166.089.636,00 184.683.336,37 129.542.633,75 70,14 111.196.795,35 60,21 105.607.724,28 57,18 18.345.838,40

https://digisusgmp.saude.gov.br

129.542.633,75

111.196.795,35

105.607.724,28

N/A N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

129.542.633,75

111.196.795,35

105.607.724,28

117.282.256,71

N/A

12.260.377,04

-6.085.461,36

-11.674.532,43
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0,00

-6.085.461,36

-11.674.532,43

14,22

13,50

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A

117.282.256,71 111.196.795,35 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A !
189.296.092,32 220.165.883,65 30.869.791,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.869.791,
152.175.461,88 166.728.717,73 14.553.255,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.553.255,
144.403.526,60 196.532.919,97 52.129.393,37 0,00 15.686.639,15 0,00 0,00 0,00 0,00 67.816.032,
148.825.126,43 192.649.558,82  43.824.432,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.824.432,
128.915.037,37 150.804.291,49 21.889.254,12 0,00 14.825.121,36 0,00 0,00 0,00 0,00 36.714.375,
109.998.368,12 133.425.294,79 23.426.926,67 0,00 4.255.963,77 0,00 0,00 0,00 0,00 27.682.890,

98.475.909,79 112.785.938,58 14.310.028,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.310.028,

95.037.989,21 111.171.620,89 16.133.631,68 0,00 28.543,56 0,00 0,00 0,00 0,00 16.162.175,

83.826.914,61 109.417.976,57 25.591.061,96 0,00 1.534.709,91 0,00 0,00 0,00 0,00 27.125.771,

https://digisusgmp.saude.gov.br

48 de 56



0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

512.783.159,00 552.768.219,04 246.093.411,45 44,52
328.311.631,00 346.368.595,22 141.460.388,18 40,84
184.471.528,00 206.399.623,82 104.633.023,27 50,69
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
512.783.159,00 552.768.219,04 246.093.411,45 44,52

126.780.356,00  68.129.763,15 37.662.753,98 55,28 33.431.675,79 33.269.437,11 4.231.078,19
71.151.136,00 62.496.845,64 37.423.380,98 59,88 33.283.802,02 53,26 33.121.563,34 53,00 4.139.578,96
55.629.220,00  5.632.917,51 239.373,00 4,25 147.873,77 2,63 147.873,77 2,63 91.499,23
321.655.192,00 181.075.563,55 156.214.970,35 86,27 122.281.946,49 67,53 122.131.214,53 67,45 33.933.023,86
321.655.192,00 180.279.329,83 156.169.056,95 86,63 122.281.946,49 67,83 122.131.214,53 67,75 33.887.110,46
0,00 796.233,72 45.913,40 5,77 0,00 0,00 0,00 0,00 45.913,40
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
397.972,00 597.972,00 60.910,33 10,19 25.450,00 4,26 25.450,00 4,26 35.460,33
377.972,00 577.972,00 60.910,33 10,54 25.450,00 4,40 25.450,00 4,40 35.460,33
20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.748.075,00  9.515.736,01  4.153.279,24 43,65  3.286.427,07 34,54  3.270.777,07 34,37 866.852,17
1.741.907,00  9.509.568,01  4.153.279,24 43,67  3.286.427,07 34,56  3.270.777,07 34,39 866.852,17
6.168,00 6.168,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35.000,00 497.287,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.600,00 494.887,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.400,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59.398.564,00 63.702.773,30  6.038.153,78 9,48  5.684.464,55 8,92  5.682.849,10 8,92 353.689,23
59.398.564,00 63.305.852,24  6.038.153,78 9,54  5.684.464,55 8,98  5.682.849,10 8,98 353.689,23
0,00 396.921,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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510.015.159,00

323.519.095,87

204.130.067,68

63,10

164.709.963,90

50,91

164.379.727,81

50,81

39.420.103,78

174.103.228,00

139.408.585,15

84.788.003,94

60,82

76.299.318,94

72.109.713,18

8.488.685,00

392.917.949,00 240.789.411,59 205.960.212,79 85,54 160.878.406,44 66,81 159.612.144,99 66,29 45.081.806,35
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
397.972,00 597.972,00 60.910,33 10,19 25.450,00 4,26 25.450,00 4,26 35.460,33
2.787.770,00 13.658.610,33 6.171.175,66 45,18 5.249.863,29 38,44 5.234.213,29 38,32 921.312,37
657.780,00 1.120.067,86 262.100,97 23,40 199.948,09 17,85 199.948,09 17,85 62.152,88
105.240.096,00 112.627.785,31  36.430.297,74 32,35 33.253.772,49 29,53 32.805.982,54 29,13 3.176.525,25
676.104.795,00 508.202.432,24 333.672.701,43 65,66 275.906.759,25 54,29 269.987.452,09 53,13 57.765.942,18
510.015.159,00 323.519.095,87 204.130.067,68 63,10 164.709.963,90 50,91 164.379.727,81 50,81 39.420.103,78
166.089.636,00 184.683.336,37 129.542.633,75 70,14 111.196.795,35 60,21 105.607.724,28 57,18 18.345.838,40

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul28/10/22 07:51:41

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude.gov.br

3.478.629,37

6.330.465,78

9.809.095,15

50 de 56



0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.838.169,60

4.838.169,60

4.838.169,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Gerado em 09/12/2022
14:09:05
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios
Néo hé informacgdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Préprios.

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude.gov.br
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246.000,00 m 246.000,00

Gerado em 09/12/2022
14:09:05
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira

FONTE DE INFORMACAO

EXECUCAO DA PROGRAMACAO POR FONTE, SUBFUNCAO E NATUREZA DA DESPESA.
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢gamentos Publicos em Salde (SIOPS)
INDICADORES FINANCEIROS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Sadde (SIOPS)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA (RREO)

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
COVID-19 RECURSOS PROPRIOS

https://digisusgmp.saude.gov.br 52 de 56



Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
COVID-19 REPASSE ESTADUAL
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Considerando que o Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Sadde (SIOPS) é um dos sistemas que faz a importacdo automatica dos
dados, podera ocorrer que certos dados ndo fechem com o que consta no SIOPS.

https://digisusgmp.saude.gov.br 53 de 56



10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/01/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/01/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Né&o foram realizadas auditorias no periodo.

A implantagdo do SISAUDI é uma das metas do Plano Municipal de Saude de Canoas 2022 - 2025.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

PERIODO DO PRESENTE RELATORIO 22 RDQA: Maio a Agosto de 2022.

SISTEMAS IMPORTADOS DO DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DO SUS (DATASUS):
Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Sistema de informagdo em Salde para a Atengao Bésica ¢ SISAB

Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)

Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Em relagdo as auditorias, ainda ndo é utilizado o SISAUDI, mas a sua implantagdo consta no PMS 2022-2025.
Sobre os gestores, ocorreram trocas no decorrer do periodo. Assim, retificamos:
PREFEITO: Jairo Jorge da Silva

PREFEITO EM EXERCICIO: Nedy de Vargas Marques

SECRETARIO DE SAUDE: Aristeu Ismailow Duarte

GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE: Aristeu Ismailow Duarte

Email: aristeu.duarte@canoas.rs.gov.br

Telefone 3236.1600

MAICON DE BARROS LEMOS
Secretario(a) de Saude
CANOAS/RS, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIO: CANOAS
22 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideragodes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideracoes:

Sem Parecer

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Salde:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anélise no Conselho de Salde

CANOAS/RS, 24 de Janeiro de 2023

Conselho Municipal de Saude de Canoas

https://digisusgmp.saude.gov.br
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